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Carazinho Para Todos

Of. n.2 053/10 - GPC Carazinho, 12 de margo de 2010.

Excelentissimo Senhor,
Ver. Gilnei Alberto Jarre,
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Encaminha Projeto de Lei n.” 031/10
Senhor Presidente:
Pelo presente, encaminhamos a essa Egregia Casa o Projeto de Lei n°

030/10, desta data, que Autoriza o CAPSEM contratar emergencialmente um (01) a-

tendente, para apreciacao sob Regime de Urgéncia.

Exposicao de Motivos:

Como justificativa ao presente projeto de lei, apresentamos as constantes

no expediente de 04 do corrente, recebido da Diretora do Capsem, copia anexa

Anexamos demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro.
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PROJETO DE LEI N° 031, DE 12 DE MARGCO DE 2010.

Autoriza o CAPSEM contratar emer-
gencialmente um{01) atendente.

Art. 1° Autoriza o Centro de Assisténcia e Prestacao a Saude dos Servido-
res Municipais - CAPSEM a contratar um (01) atendente, em carater emergencial por trés
(3) meses, prorrogavel por igual periodo, com jornada, carga horaria e remuneragao equi-
valente ao padrao 4, do Quadro dos Servidores efetivos.

Art. 2° As despesas decorrentes da presente Lei correrdo por conta de do-
tacoes do CAPSEM.

Art. 3° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 12 de margo de 2010.
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JUSTIFICATIVA AO PROJETO DE LEI

Pelo presente justificamos a contratacdo emergencial por um
pericdo de trés meses de 01 atendente para o CAPSEM, vez que, no
més de margo e abril teremos funcionarios em férias.

E imprescindivel 2 contratacdc de um funcicnéria {0‘* para
prestar atendimento aos segurados, uma vez que a demanda & grande
e a falta de pessoal fara com que a qualidade de atendimento ficara
prejudicada. Assim como os proprios 6rgédos da administracdo
municipal, pois os servidores permanecerac mais tempo fora do seu
local de trabalho.

E o volume de trabalho do CAPSEM aumentou, devido aos
novos procedimentos administrativos para maior controle e seguranca
administrativa e financeira.

Carazinho (RS), 04 de marcgo de 2010.
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Estado do Rio Grande do Sul
MUNICIPIO DE CARAZINHO
CAPSEM

DEMONSTRATIVO DE IMPACTO ORCAMENTARIO E FINANCEIRO

Poder/érgdo: DIRETOR EXECUTIVO-CAPSEM
Periodo: 1°/03/2010 a 31/08/2010
Ref.: contrato emergencial de um servidor e

Investiduras e designagoes | | Espécie | Espécie - Impacto orgamentario 3 Impacto financeiro
no servigo publico o L en e b s 5O = : s
g ‘Nome | Data | Atoen® | Investidu- |Exercicio | Exercicio Exercicio Exercicio | Exercicio | Exercicio
Sl el o] o { : ra  [2010-% | 2011-% - 2012-% 2010- R$ 2011-R$ | 2012-R$
CAPSEM-Centro de Assisténcia | 01/03/ | Lai Muni- | Contrato 017 0 0 4 251,54 0
Prest Saude Serv Municipais 2010 ﬂipa[ Emergencial
Total 0,17 0 0 4,.251,54 0

Obs.: Este demonstrativo de impacto trata da contratacdo emergencial de um servidor para realizar tarefas regulares, ou seja, substituir servido-
res em férias, na area administrativa, exercendo o cargo de Auxiliar Escriturario. O calculo foi efetuado para 6 (seis) meses no exercicio 2010

. Carazinho, 10 de margo de 2010.
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