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Of. n° 050/10 - GPC Carazinho, 26 de fevereiro de 2010.

Excelentissimo Senhor,

Ver. Gilnei Jarré,

Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Encaminha Projeto de Lei n® 029/10.

Senhor Presidente:

Pelo presente encaminhamos a essa Egregia Casa o Projeto de Lei n°®

029/10, desta data, o qual Altera carga hordria, para apreciagdo sob Regime de Urgéncia.

Exposicdo de Motivos:

A solicitacdo de alteracdo da carga horaria do cargo de Psicologo, para
trabalhar junto ac CRAS, de 20 para 40 horas semanas, justifica-se tendo em vista que o
horario de funcionamento do CRAS, de acordo com o Decreto Executivo n® 009/09, que
“estabelece que o horario de funcionamento compativel com as suas finalidades” e a equi-

pe do CRAS que devera ser composta por profissionais de acordo com 0 anexo.
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PROJETO DE LEI N° 029, DE 26 DE FEVEREIRO DE 2010.
Altera carga horaria.
Art. 1° Fica alterada a carga horaria constante do artigo 2° da Lei Munici-
pal n° 7.100 de 18 de janeiro de 2009, do cargo de Psicologo, para trabalhar no CRAS,
passando de 20 para 40 horas. .

Art. 2° Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacao.

Gabinete do Prefeito, 26 de fevereiro de 2010.
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CRAS

Centro de Referéncia de Assisténcia Social

Nome fantasia

Noms do Munlciplo
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1.7.7 Profissionais que atuam no CRAS

QO CRAS deve contar com uma equipe minima para a execu¢ado dos servigos e
agoes nele ofertados.

A equipe do CRAS deverd ser composta por profissionais, preferencialmente do

guadro proprio do Municlpio, € minimamente dimensionados por categoria profissional,
conforme segue:’

¥

Categoria Profissional) Até 500 familias, [ De 501 a 1000 familias Carga Horaria i
atendidas/ano atendidas/ano
Coordenador 1 1 40 horas semanaisj
—.
Assistente Social 1 2 40 horas semanais
I .
Psicdlogo 1 2 40 horas semanais
Auxiliar administrativo 1 2 40 horas semanaisﬂ
Estagiarios 4 3] -

Observagdo 1: Esta equipe podera ser ampliada por meio da incorporagéo de
outros profissionais ou estagiarios de area afins. No caso de comprovada necessidade de o

Municipio contratar/disponibilizar os profissionais supramencionados, a substituigdo por

® Fonte: Site do Ministério do Desenvolvimento Social e Coinbate & Fome - MNS



