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Of. n.° 295/09 - GPC Carazinho, 11 de dezembro de 2009,

Hlustrissimo Senhor,
Ver. Leandro Adams,
Presidente da Camara Municipal de Vereadores
Encaminha Projeto de Lei n.” 182/09
Senhor Presidente:
Pelo presente, encaminhamos a essa Egregia Casa o Projeto de Lei n®182/09, des-

ta data, que Declara situacio de emergéncia e contrata emergencialmente servidores, para apreci-
aco scb Regime de Urgéncia.

Exposicdo de Motivos:

O Municipio encontra-se diante de uma determinagao da Justica do Trabalho que e-
xige o rompimento do contrato de gestdo com o CMPP e a realizagio de concurso publico para
prover os cargos necessarios no quadro de servidores, com o objetive de assumir, diretamente, as
acOes de salde.

As providéncias para realizag&o de concurso publico ja estdo em andamento e pas-
sam, obrigatoriamente, por licitac&o para contratacdo da instituicao ou empresa que ira realiza-io.

O rompimento do contrato com o CMPP desencadeara as demissfes de pessoal
especializado ja atuantes naguela Organizagdo Social.

Parte expressiva dessa mao de obra especializada e também a nac especializada,
sera absorvida, emergencialmente, pelo municipio para que nao haja solugdoe de confinuidade nas
a¢des de salde até a realizac&o do concurso.

Para tanto, neste momento de transicdo torna-se premente a contratagido emergen-
cial do namero minimo indispensavel de servidores.

As agentes comunitarias de salde, em atividade nos PSFs, serao absorvidas pelo
Municipio a titulo de sucesséo, eis gue o processo seletivo realizado para seu ingresso é reconhe-
cido.

Os médicos, enfermeiros e odontologos dos PSFs terdo seus contratos rescindidos
e deverlo submeter-se a processo seletivo a fim de serem admitidos através de emprego publico
pela Consolidagao Trabalhista.

Diante disso, as contratagbes emergenciais elencadas no projeto sao essenciais a
continuidade das agdes de salde, até a realizacdo do concurso publico.

Pelas razbes expendidas € imperioso que essa Casa Legislativa aprove, em regime
de urgéncia, as contratagtes emergenciais por tratar-se de providéncia indispensavel a continuida-
de das agdes de salde que ndo podem parar.

Salientamos tambem da necessidade de psicélegos para atuarem junto ac Centro
de Referéncia de Assisténcia Social — CRAS.

Anexamos demonstrativo de Impacto Orgamentario e Financeiro. /
Atenciosamente, CAMARAMUNiCIPALDECARAZ%NHD / -z ;/,/
PROTOCOLO GE GALHA ES,
N° \q 7 ‘ ..) z
/CBS f,"':m , -
ANSIE 14 NET 7009 g e ;- 7

{2"_1!/? r‘

DESTINAGAD:

RECEBIDA EM:




PROJETO DE LEI N.© 182, DE 11 DE DEZEMBRO DE 2009.

Declara situacao de emergéncia e con-
trata emergencialmente servidores.

Art. 1° Fica declarada situagao de emergéncia para atendimento da ne-
cessidade temporaria de excepcional interesse publico, representado pela contratagao
em carater emergenc;ial de servidores para atuarem junto a area de saude e assistén-
cia social.

Art. 2° O Poder Executivo contrata emergencialmente servidores para
servicos na area de saude, em carater emergencial, a contar de 1° de janeiro de 2010,
com base na Lei Complementar n® 07/90, conforme segue o quadro abaixo:

N° | Padrio CH | Cargo |
02 4 | 35 |Agente de Servicos Comunitarios -

04 S 40 Atendente de Farmacia

07 5 40 Auxiliar de Consultério Dentario o

01 1 40 | Cozinheira 3 ]
06 TC 20 | Enfermeiro -
09 5 35 | Escriturario - B
02 TC | 30 | Farmacéutico Bioquimico

01 TC 40 | Farmacéutico Generalista
02 TC | 20 | Médico Psiquiatra_ '

03 4 | 40 | Motorista i

02 7 | 35 | Oficial Administrativo B -

07 TC 20 | Psicélogo B o
05 3 37,30A#cepciqnista - S

22 7 40 Técnico em Enfermagem o ]

Art. 3° As despesas decorrentes desta lei correrao a conta do Orgamento .
da Saude de 2010.

Art. 4° O contrato emergencial tera vigéncia pelo periodo de 06 (seis)
meses a contar de 1° de janeiro de 2010, podendo ser prorrogado por mais 06 (seis)
meses.
' Art. 5° Esta lei entra em vigor na data de sua publicacéo.

Gabinete do Prefeito, 11 de dezembro de 2009.
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.-‘ESW'EMATIVA:"DE

Logo do,Grgao/ =I.Z':refeitu‘r!é\ Mun
Secretaria Mun|c1pal da azenda o
: _ Data'da

‘de Carazinho 3

Iabgragéo_: - 23/11/09

IMPACTQ OR(;AMENTA I0E FINANCEIRO'-

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRACAQ DA ESTIMATIVA.DE IMPACTO

1) Crtag8a, expangio ou aperfeicoamento de agao governamental {LC 101, art. 16}
2) . Despesas Cbrigatorias de Cardter Continuado {LC 101, art, 17)

3) [ Rentincia de Receita (LC 101, art. 14)

4} D Recenhecimento ou confissao de divida (i.C 101, art, 29, §19)

5) L Beneficios da Seguridade Sodial (LC 105, art, 24)

Descrigiio da Sltuagao

Matoristas, 02 Psicologos, 05 Recepsionistas, 22 Técnicos de Enfermagem.

Contratagio Emergenmal de 02 Agenles de Servicos Comunitarics, 04 Atendentes de Farmacia, 07 Auxiliares de Consultério
Dentério, 01 Cozinheira, 06 Enfermeiros, 09 Escriturdrios, 02 Farmacéuticos Bioguimica, 01 Farmacéuiico Generalista, 03

B) COMPENSACAQ.OU- ORIGEM DE RECURSOS CONFORME A SITUAQAO

Espécies de Recursos”

1) [ ] Aumento de Receitas (aumento de alzquotas, base de calcu!o)

2) ! Diminuicio de Despesas Obrigatérias de Cardter Congnuado

3}“_} Previsdo (a menar) no orgamento - Anexo de Renlincla de Recelta

4)—[:’:] Previsdo da despesa no orcamentc e na programacdo financeira

5)1_| Aproveitamento da margem de expansdo das 0.0.C.C

C) EM CASO DE SITUA(;AQ PREVISTA NO ART, 16‘e 17 da LG-n® 4012000 =7

1} Classificagdo or¢amg

Estrutura Programatica 'f Descrlgao

3319011006000 Aphcagao Direta- Pessoal 12557136
3} Previsac na Lai de Diretiizes e no PPAT g T
2.4)_ ] Nao

2,211 sim. Wimero da 8Ca0 (pru_]eto,’atwldade) LDO e I 2101, 2812, 2074, 2112, 2096, 2083

D) IMPACTO:FINANCEIRO- =

" Programagdo da despesa (situacao 1; 2, 4 o 5] §
meses ’ 2010).°  2011) 7 2012
janeiro 84.155,94 0,00 0,001Font
fevereiro 04.155,94 0,00 0,00]. A ”' 31.900,23
margo 94 155,94 0.00] 0,00[t)Pa iANGaIre 102.108,85
abril 54.155,95 0,000 0,00}(=) ResuliadoFinanceiro més anferior, -70.208 62
maio 04.155,95 0,00 0,00|{+)Réceilas Previstas alé o final do exercicio: 7.644.033,00
junho 94.155 85 0,00 0,00 ( )Desplesas previstas até final exércicio;., 7.644.033,00
jutho ™ 94,155 ,95 0,00 0,00](=) Resuttado Financésiro projetado ano -70.208,62
agosto. 94.155,95 0,00 0,00{(+) recei s_prlmelro ano segui S 7.735.514,00
seteimbro’ 94.155,95 0,00 0,00](-) de : ) 7.735514,00
outubro 94.155,95 0,00 0,00](#) receltas”segundo ano seguinte - 8.115.260,00
novembro 94.155,95 0,00 0,001(:) despesas segunda.ano seglinte T 8.115.260,00
dezembro 94,155,985 4,00 0,00 (=) situacag-financeira-anles dompacto . -70.208,62
Soma 1.129.871.36],. 0,00~ 0.00)(- yaslosimpacto) = siiagao projetada. -+ -1.200.079,98
EY COMPATIBILIDADE -AS METAS FISCAIS - = NS
O objeto desta estimativa de impacto ndo afeta os resultados nommal [=} pnmano ﬂxados
respectivamente, para o exercicio corrente em: Primario: 1.182.221,00]Nominal] -913.500,00
F) ANALISE'DA RERERGUSSAQ NA-DESRESA COM PESSQAL{qguanda‘for o casa)i.. - T T
Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio: 0,00
Despesa fotal com pessoal projetada para o final do exercicio: 0,00
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio: _..0,00
\ih
Magtiricio Mumbach Fragozo José Mois arconges
CoptadohCRS-RS 62.36 Secretario Municipal da\razenda

Nota: Deve acompanhd lanilha-a-frietodologia de célculo {LRF, art. 16, §2)




[ ]
ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPATL DE CARAZINHO
Metodologia de calculo para contratos emergenciais-saude ano 2010
’ | salario Mensal | “ano. | 1% Selditie Lo Feras | L[ e R R - | valesfimant 2. - TOTAL
'Agente Sarvicos ! | ! ! _
Comunit. (dois) [ 1.131,94 R$ 13.583,28 R$ 1.131,94 R$ 373,54 RS 15.088,76: R$ 3.319,53 R$ 18.408,29 4.8C0,00 R$ 23.208,29
| SalaioMensal_| . Ane” . | Asesaigio. =l mermas . [0 oy Ul nanssame | oo [ velmaiment, | - TOTAL L
IAtendente ‘ ! |
Farmacia(quatro) | 2.603,56 R 31.242,72 R$ 2.603,56 R$ 859,17 R$ 34.705,45J R$ 7.63520 | R§ 42.340,65 9.600,00 RS 51.940,85
I “alaio Mensat - - Ang v Lo i3vsaino . Tl EEL T e e o [T L ] kie alimdat [ e TOTAGY -l
|Aux. Cons. I i
LDEﬂtér'IO (sete) 507717 ; R$860.926,04 R 5.077,17 R$ 1.675,47 R$ 67.678,68! RS 14.883.31, R$ 82.567,98 16.800,G0 1 R$ 89.367,98
; i - =
| I SapstioMensal” F- iAo oL 139Salgtor | o Ffas o f 0 L el Nsguaw s | e B0 50| valeadment |t o TOTAE T L
Cozinheira(um) | 446,51 R$5358,12 | R$ 44651 RS 147,35 R$ 5.951,98| RS 130944 | RS 726141 2.400,00 R$ 9.661,41
‘ T ‘
| Salaric Mensal Ao 13 Salario Férias o T g 20 o vaiealiment | - - TOTAL
\ ; !
: . . i i i
Enfermeiro (sels) | 10684,92 | RS 128.219,04 ‘ RS 10.684,92 | R$3.526,02 | R$ 142.429,08) R$ 31.334,60 | RS 173.764,58 | 14.400,00 R$ 188.164.,58
| ‘ ! {
| ] | _ .
Salario Menséf © Ang |- 130 saario \ ~_ Férias ) | inssozs | ' Vale aliment TOTAL
] i : i
1 P |
Escriturario (nove) | 585801 | R§70.296,12 | R$5.858,01 | R$ 193314 | RS 78.087.27| RS 17.178.20 | RS 95.265,47 | 21.600,00 RS 116.866,47
| ! ! : | ]
I | Salario Mensal i Ano 13° Salaric Férias I INSS éz% ! Vale aliment TOTAL )




? o
Farmaceutico (um)| 5 41576 | R$40.953.48 | R$3.41279 | R$1.126,22 RS 45.492,49| R$ 10.008,35 | R$55.500,84 |  2.400,00 R$ 57.900.,84
! i"’_'SaIario Mensai| % “Ame o 1'3"-8&]5’1[}6 Férias - INSS 228 - 'Vél'e'-‘afiihe'ht_' : : TOTAL R
Farmacéutico X
Bioguimice (dois) 2.596,81 . R$ 31.161 72 R$ 2.596,81 RS 856,95 R$ 3481548! R$ 761541 R% 42.230,88 | 4.800,00 R$ 47.030.88
' . SatarioMensal | " Ano 1308aidio. i . Féras ‘ b nssesg ~- | valealiment . TOTAL
Motorista {trés) 1.921,17 R$ 23.054,04 RS 1.921,17 R$ 633,08 R$ 25.609,20] RS 5.534,02 R$ 31.243,22 7.200,00 R$ 38.443 22

. Salarid Mensal- |- 7 Ano - A3eSafEdon<o| . Férias. S NSsza% | Vaie aliment . . TOTAL
Psicélogo (dois) 3.263,98 RS 39.187,52 R$ 3.263,96 R$ 1.077,11 R$ 43.508,59f R$ 9.571,89 R$ 53.080,48 4.800,00 R$ 57.880,48
i b
! 1
| “Salaric Mensal ~ © Ano CiavSdade L Féras ¢ - L nss 2o | vale aliment . TOTAL
!Recepcionista !
(cinco) 2.460,45 R$ 29.525,40 RS 2.460,45 R$ 811,95 R$ 32.797,80| R$7.215,52 RS 40.013,31 12.000,00 R$ 52.013,31

“SalerioMensal - Ame U d L 1% Salirio” Féras INSS 22% 7 Valé aliment ToTAL

Técnico em
Enfermagem {vinte
e dois) 20.574,40 RS 246.892,80 | RS 20.574,40 | RS 6.788,55 R$ 274.256,75| R$ 60.336,49 | R$ 334.583,24 52.800,00 R$ 387.393.24

|

|

R 1.129.871,36



ESTIMATIVA DEIMPACTO OF\‘GAMENTARIO E FINANCE[RO S

Logo do Orgéo/ Prefeltura Mumclpal e Carazmho
Secretaria Municipal da Fazenda-

Data da Elaboraqao 08/12/09, .

A) SITUACAO QUE EXIGE A DEMONSTRAGAQ DA ESTIMATIVA DE IMPACTO
1) LI Criagao, expaficac ou apesfeicoamento de acdo governamental (LC 101, art. 16)
2) I:] Despesas Cbrigatérlas de Cardter Continuada (LC 101, art. 17)
3) [ Renimeia de Receita (LC 101, art. 14)
4} [ Raconhecimento ou confissio de divida (LT 101, art. 29, §19}
5) ["1 Baneficios da Seguridade Sodial (LC 101, art. 24)
Descri¢do da Sitwagio!
Criagdo de 02 cargos de Psicélogos para o Centro de Referéncia de Assisténcia Social - CRAS

B) COMPENSACAQ OU ORIGEM DE RECURSOS CONFORME KSITUACAO
Espécies de Recursos: - -
m Aumentc de Receitas (aumento de allquotas base de cajculo)
2)—[_l Diminuigo de Despesas Obrigatdrias de Cardter Continuado

3 T_Tprevisao (a menar) no arcamento - Anexa de Reniincia de Recelta
4) 1] Previsdo da despesa no orgamento e na_programagdo financeira i {quanﬂnnran(mm:fwsubsidm) 4 e 5
5) 1] Aproveitamento da margem de expansdo das 0.0.C.C A 2 8 3 o

C) EM CASQO DE SITUAGCAQ PREVISTA NO ART, 16 el17 da l"_—kn“ 101/2000; ; R .

1)-Classificagac orgamentaria comp!eta por onde vai correr a despesa! et i Fc')'nte‘ S V'alor
Estrutura Programatica D i T Deserigo : R R B
3318000000000 Aplicagao Direla- Pessoal Livre 57.880,48
2} Pl’EViEﬂO na Lei de Diretrizes é_ no PPA: ':_ B '.ES,‘ EREEE. T SN T e R L SR T

2. 1)'I_l Ndo
2,2)v] Sim. Nomero da acio (projeto,"ativﬂade) LDD [ PPA.2183

D) IMPACTO FINANGEIRD .« B T e

Programagio da despesa (snuag&o 1 2 4 ef) Sltu gﬁn Conléb[l nt slstema ﬁnancewu )
meses 20101 T 2011) 207 2}{por vingulo de rewrsusj
janeiro 4.823,37 Fonte: "] 1tivre
fevereiro 4.823,37 . Afiva Financeirc'mds antgifor; LT 4.249,596 55
margo 4.623,37 (5) Passive Financeirg més anterjor: 3.445.893,18
abril 482337 =) Resultado Fin o még anlerier 773.703,37
maio 4.823,37 (+)Regeilgs Previstas até o final dp exercici 29.871.886,20
junho 4.823,37 (-)Despesas previstas até final eﬁércicio 29.871.886,20
jutho 4.823,37 (=) Resultado-Finarigeire projetado ano ) : 773.703,37
agosta 4.82337 (+) receitas primeiro ano seguinte o Tl 31.441.980,00
selembro 4.823,38 {-}despesas prinieird ana seguinte . o o 31.441.980,00
outubro 4.623,38 (+) Teceitas sequndc ano seguinte ™ - 7 T T T T 32.892.128,00
novembro 4.823,38 {<) déspessl ségunda ano sequinte e Lo 32.882.128,00
dezembro 4.823 38 () siiEcAoNAancelra antes do Impacto .+ R 773.703,37
Soma | 57.88048] 7 0,00 “0,00](: gastos impacts). = siluagao projetada™ 71582289

E) COMPATIBILIDADE AS METAS FISCAIS ; P
0 objeto desta estimativa de impacto ndo afeta [+5 resulfados nommal P pnmarro flxados

respecllvamente para o exercicio corrente em: | Primario: ]_ 1.182. 221 00]Nom|nal |—913.500,00|
F] ANALISE DA REPERCUSSAD NA DESFESA COM PESSOAL (quando T0r.0 Casol. e T
Receita Corrente Liguida Prevista para o exercicio: 0,00
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: F00,,
Percentual da despesa com pessoal projetada para o final do exercicio: j0.00
~ \'..‘
1 B
v
e José Maisés Marconde
Secretario Municipai daXazenda
ia de caicule (LRF, art. 18, §2°) '

___'_____/’ I\\\\ j



ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFETTURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

Metodologia de célculo para cargos de Psicélogos para CRAS

4 b R
Tﬁé%ogog ]

[{dois) ‘ 3.263,86 R$ 39.167,52 | R$3.263,96 | R 1.077,11 R$ 43.508,59, R$9.571,89 | R§ 53.080,48 | 480000 [ R$57.88048

Total R$ 57.880.48




‘ 'ES_TJMATIV (DE IMPACTO ORGAMENTARIO E FINANCEIRO |

Logo do Orgao.r Prefeitu__ u:lpal de Carazrnho
Secretaria Munlmpal da Fazenda i ;

=Datai da Elaboragé’"ﬁ:— F 2711 109"

A) SITUAGCAD QUE EXIGE A DEMONSTRAGAD DA ESTIMATIVA DE IMPACTO. © . oo e
Tﬂ:i Criagdo, expangdo ou aperfeigoamento de agdo governamental (LC 101, art. 16)

2) ] Despesas Obrigatérias de Cardter Continuado (LC 101, art, 17)

3} D Renuncia de Receita (LC 101, art. 14)

4) D Reconhecimento ou confissdo de divida (LC 101, art. 29, §1°)

5L [%] Beneficios da Seguridade Social (LC 101, art. 24)

Descrigdo da Situagdo: .
Contratagéo Emergencial de 02 Médico Psiquiatra, 03 Psicélogos e 02 Oficiais Administrativos "B".

8) COMPENSAGCAQC Ol ORIGEM DE RECURSOS CONFORM
Espécies de Reclifsos;
1) [_] Aumanto de Receitas (aumento de aliquotas, base de calcu o}

2) 1] Diminuigio de Despesas Cbrigatdrias de Carater Continuado

3) [_l Previsdo (@ menor) no orgamento - Anexa de Reniincia de Receita

4} [ Previsdo da despesa no orgamento e na_programago financeira

5) L] Apreveitamento da margem de expansa? das 0.0.C.C

CYEM CASO DE S]TUA(’;AO PREVISTA NOART 6 ¢ 17 da’'LCn° 101/2000

" Situagdes Cabiveis |

1} Classificagio orqamentarla ‘Tom ufeta por onde val correr @ despesa
. Estritura Programéticas. = - 0. 70 - Descrigao::
33190110000C0 Apllcagao Direta- Pessoal
2) Previsdo na Leide Difetrizés e no PPAL- -7 0 " g™ o 0 e TR

2.1} Nao
2.2)] [ Sim. Nimero da acdo (pro;eto/atmdade) LDO e PPA21 01 2112
D) IMPACTO FINANCEIRO.: R . :

" Programagio da despasa {sityagdo 1, 2;4 &5 ... =|1:uas;§c> Cbntébu st ma f‘nancetro
meses TR 2 '2012 {por vingitlo de racursda} ..
janeiro . 14.861,51 0,00 0,00{Fonte; . '} 4DIASPS
fevereiro 14.861,52 0,00 0,00[ - Ativo Financeiro més-aplerior. 7 . L cmae D T - 31.900,23
mMargo 14.861,52 ¢,00 0,00[(-yPassivo Financeiro més anterior:.. | - s 102.108,85
abril 14.861,52 0,00 0,00](=) Résullade Findngeira més anterior ™ * - 0 T -70.208 62
maio . 14.861,52 0,00 0,00](#)Receias Previstas até o final de exerc ) o 7.644.033,00
junho 14.861,52 0,00 0,00 T—TE)"esjjgsés stag até final exercicio: 7.644.033,00
julho 14.861,52 0,00 0,00](=) Resull -70.208 62
agosto . 14.861,52 0,00 0,00 7.735.514,00
setembro| 14.861,52 0,00 0,00§(:).d 7.735.514 00
oufubro’ 14.861,52 0,00 0,001 : : 8.115,260,00
novembro 14.861,52 0.00 0,00]{-) despesas segund ano segliinte’ i 8.115.260,00
dezembro; 14.861,52 0,00 0,00{(z) situacho financeira anfes.do lmpac!o -75.208 82
Soma ! 178.338 231 7 0087 - (R00)(- gastos ivipacio).# situacio projefada - -248.548 85
E) COMPATIBILIDADE AS METASFISCAIS LRSI E N e D A S S L

O objeto desta estimativa de impacto n&o afeta 0s resuitados nomlnal a8 pnmano flxados

respectivamente, para o exerclcio corrente em: Priméario: I 1.182.221 OOINommal I —913 500 GO|

F} ANALISE DA REPERCUSSAD NA DESPESA.COM PESSO0AL (quando for g'c¢aso):

Receita Corrente Liquida Prevista para o exercicio; 0,00
Despesa total com pessoal projetada para o final do exercicio: 0,00
Percentual da despesa com pesseal projetada para o final do exercicio; 0,00

f\\

1‘\\J‘\J\f\

José Moisée' Marcondes
Secretario Municipal da Fazenda

\\.




ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

Metodologia de calculo para novos cargos

—— | SelérioMensal | - Ano. | AFSaliro . | Férias - [mss2em  [w i U T Valediment | (TOTAL T
Médico '
Psiquiatra(dois) 3.263,96 R$39.167,52 | R§3.263,96 | R$1.077,11 ; R$43.508,59 R$9.571,8¢ | RE 53.080,48 5.040,0C RS 58.120,48

 Saiafio Mensal. | -+t Ao s CiFue130Salade ol o Feras. o |- -l A RPRs %L L Valgaliment; | T TOTAL i

Psicologo(trés) 4.895,94 ‘R$ 58.751,28 | R$4.895.94 | R$§1.615,66 R$ 65.é62,88 R$ 14.357.83 | R$ 79.620,71 . 7.560,00 R$ 87.180,71

S CRpRS 229 | L L vaie dliment |2 TOTAL . ]

:'.f'S'a\_ar_ié Mensal f';f‘-\rrné":"f b LA Sarne [T e T e

Oficial

Administrative's” !

(dcis) 1.721,56 : R$ 20.658,72 | R$1.721,56 © R$ 568,11 R$ 22.948,39) R$5.048,65 | R$ 27.997,04 5.040,00 R$ 33.037,04
|

Total R$ 178.338,23

Marilet F
Cortadora




