ESTADO DO RIO GRANDE DC SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

LEI MUNIC!PAL N° 7.858, DE 30 DE SETEMBRO DE 2014,

Autoriza o Poder Executivo a celebrar
convénio com a Associacdo dos Pais e
Amigos dos Excepcionais - APAE de
Carazinho.

O PREFEITO DO MUNICIPIO DE CARAZINHO, ESTADO DO RIO
GRANDE DO SUL.

FACO SABER que o Legislativo aprovou e eu sanciono e premulgo a
seguinte Lel

Art. 1° Fica o Poder Executivo autorizado a celebrar convénio com a
Associacao dos Pais e Amigos dos Excepcionais — APAE de Carazinho, por interveniéncia da
Escola de Educacido Especial Lagos de Ternura, visando a melhoria da educagao especial em
rede conveniada, conforme disposigdes contidas nesta Lei.

Art. 2° Constituirdo objeto do convénio os seguintes itens:

| - cedéncia de professores a razido de 1 (um) professor de 20 (vinte)
horas para cada 7 (sete) alunos e/ou 1 (um) professor de 40 (quarenta) horas para cada 14
(quatorze) alunos atendidos pela instituigao, limitado ao numero maximo de 120 (cento e
vinte) horas;

Il — transferéncia do custo aluno/anc do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educagio Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao —
FUNDEB correspondente a 50% {cinqlenta por cento) das matriculas da instituigao
computadas no Censo Escolar do exercicio anterior, descontadas o numero de alunos

atendidos conforme inciso anterior;

Ill — fornecimento de géneros alimenticios para a merenda escolar de
acordo com cardapio desenvolvido pela Secretaria Municipal de Educagéo e Cultura,;

IV — fornecimento de transporte escolar para alunos matriculados na
instituicao de ensino, conforme calendario escolar da rede municipal de ensino.

Art. 3° O convénio serd processado mediante assinatura do Termo de
Convénio entre as partes, conforme minuta em anexo, que e parte integrante desta Lei.

Art. 4° O convénio tera vigéncia anual, podendo ser prorregado por até 5
{cinco) anos, através de Termo Aditivo, mediante proposta de alteragdo a ser apresentada no
prazo minimo de 90 (noventa) dias antes do seu término.

Art. 5% Sao requisitos para celebragdo e manutencéo do convénio:

| ~ a regularidade fiscal da instituicdo perante as fazendas publicas
federal, estadual e municipal, bem como a regularidade com débitos trabathistas de INSS e
FGTS;

It - estar em dia com as prestagdes de contas solicitadas pelo Municipio;

lIl — atuagao exclusiva em educacdo especial;

[V - atender a padrdes minimos de qualidade definidos pelo orgao
normativo do sistema de ensino, inclusive, obrigatoriamente, ter aprovados seus projetos
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pedagogicos;
V - ter cerlificado do Conselho Nacional de Assisténcia Social ou drgao

equivalente, na forma do regulamento;
VI — o cémputo das matriculas efetivadas, conforme o censo escolar mais

atualizado, na educacédc especial oferecida pela instituicdo no Fundo de gque trata a Lei
Federal n® 11.494, de 20 de junho de 2007.

Art. 6° Os valores serdo repassados mensalmente a instituigéo
considerando a formula abaixo:

RM = (M- (PC x 7)) x VAA
12

Onde:
RM = Repasse Mensal
M = Numero de Matriculas do Censo Escolar do Ano Anterior correspondente ao Municipio

PC = Professores Cedidos
VAA = Valor Aluno/Anc Fundeb Vigente publicado pelo MEC

Art. 7° Os recursos destinados a instituicao somente poderdo ser
destinados as categorias de despesa previstas no art. 70 da Lei n° 9.384, de 20 de dezembro
de 1996, mediante prévia aprovagac de Plano de Trabalho pelo Municipio.

Art. 8° Os recursos serao transferidos a instituicgAo em conta especifica
para execugao do convénio e a movimentagao financeira devera ser atraves de cheque
nominal ou transferéncia bancaria.

Art. 9° Os recursos financeiros correrdo a conta das seguintes dotagbes:
_ 07 - SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCACAO E CULTURA
07.20.12.367.0210.2407 - Conv. Escola Lagos De Ternura — APAE
07.20.12.306.0210.2054 - Manut. do Servigo de Alimentagao Escolar
07.20.12.361.0210.2036 - Manut. do Servigo de Transporte Escolar

Art. 10. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagdo, sende que os
efeitos do artigo 6° entrardo em vigor a contar de 1° de janeiro de 2015.

Gabinete do Prefeito, 30 de setembro de 2014,

A

RENATD sUss
Prefeito

Registre-se e publigue-se no Painel de
Publicagdes da Prefeitura:

S

CECILIA BERTOLDI R. DOS SANTOS

Secretaria da Administragao
DS/ODV
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ANEXO | — MINUTA DO CONVENIO

CONVENIO CELEBRADO ENTRE O MUNICIPIO DE
CARAZINHO E A ASSOCIAGAO DOS PAIS E AMIGOS
DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE CARAZINHO, COM
INTERVENIENCIA DA ESCOLA DE EDUCAGAOQ
ESPECIAL LAGOS DE TERNURA, VISANDO PROMOVER
A MELHORIA DA QUALIDADE DA EDUCACAO BASICA
PUBLICA NO AMBITO DA EDUCAGCAO ESPECIAL
ATRAVES DE REPASSE DE RECURSOS, CEDENCIA DE
PROFESSORES E FORNECIMENTO DE MERENDA E
TRANSPORTE ESCOLAR.

O MUNICIPIO DE CARAZINHO, com sede na Avenida Flores da Cunha, 1264, nesta
cidade, CNPJ n°® 87.513.535/0001-16, neste ato representado pelo Prefeito Municipal, Sr.
Renato Siss, e a ASSOCIACAQ DOS PAIS E AMIGOS DOS EXCEPCIONAIS — APAE DE
CARAZINHO. com a interveniéncia da ESCOLA DE EDUCAGAQ ESPECIAL LACOS DE
TERNURA, com sede na Rua Paissandu. 140, Bairro Gléria, nesta cidade, inscrita no CNPJ

n® 88.457.957/0001-02, neste ato representado (a) pelo(a) presidente, Sr{a)
, deliberam firmar o presente CONVENIO, com fundamento na

Constituicio Federal, Lei Organica, Lei Federal n® 9394, de 20/12/96, na Lei Federal n°
11.494, de 20/06/07, na Lei Federal n° 8.666, de 21/06/93 e na Lei Municipal n® 7.858 de
30/09/14.

CLAUSULA PRIMEIRA — DO OBJETO

O presente convénio tem por objeto estabelecer uma relagao de parceria entre o
Municipio de Carazinhg, por intermédio da Secretaria Municipal de Educacgao e Cultura e a
Associacdo dos Pais e Amigos dos Excepcionais de Carazinho, visando a methoria da
educagio especial em rede conveniada, assegurando atendimento pedagogico em escolas
especiais para alunos com deficiéncia, proporcionando-lhes qualidade no atendimento e pleno
desenvolvimento da cidadania, por meio de repasse de recursos do Fundo de Manutengao e
Desenvolvimento da Educacado Basica e de Valorizagdo dos Profissionais da Educagao —
FUNDEB, a cedéncia de professores com contrapartida de vagas para alunos com deficiéncia
e o fornecimento de merenda e transporte escolar para alunos matriculados na instituigao de
ensino, conforme Plano de Trabalho, gue faz parte integrante do presente instrumento.

CLAUSULA SEGUNDA - DAS ATRIBUICOES

1 Compete ao Municipio:

1.1 Proporcionar atendimento aos alunos matriculados na Escola de Educagdo Especial
Lacos de Ternura, com base nc Censo Escolar do exercicic anterior;

1.2 Transferir mensalmente, recurso a instituicdo conveniada, correspondente a parcela do
valor aluno/ano do Fundo de Manutencdo e Desenvolvimento da Educagao Bastca e de
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Valorizagdo dos Profissionais da Educacdo — FUNDEB, com vista a manutengdo e o
desenvolvimento do ensino conforme Plano de Trabalho;

1.3 Repasse de verbas correspondente a 50% (cinglienta por cento) das matriculas do Censo
Escolar, conforme a Lei n® 11.484/07, descontadas as vagas de alunos por cedéncia de
professor;

1.4 Descontar no repasse do valor correspondente a 7 alunos para cada 20 horas de
professor cedido e a 14 alunos para cada 40 horas de professor cedido;

1.5 Fornecer géneros alimenticios “in natura” para comporem a merenda escolar da instituigdo
de acordo com o cardapio estabelecido por nutricionista responsavel no Municipio;

1.6 Disponibilizar veiculo de transporte escolar para uso dos alunos matriculados na
instituicho com capacidade para até 35 (trinta e cinco) passageiros nos turnos da manhé e
da tarde, conforme calendario escolar da rede municipal de ensino;

1.7 Receber e analisar, anualmente, a prestacdo de contas dos recursos repassados a
instituicao por conta do presente ajuste;

1.8 Implantar um sistema de acompanhamento, controle e avaliagdo do convénio, assim como
seu aprimoramento;

1.9Emitir orientacbes e estabelecer critérios quanto a Cedéncia de Professores -
Contrapartida de Vagas, decorrentes do presente instrumento, se for o caso,

2 Compete a Escola de Educacao Especial Lagos de Ternura:

2.1 Aplicar os recursos recebidos na manutencdo e desenvolvimento de ensine, autorizados
pela Lei n® 11.484/07, conforme Flano de Trabalho e Aplicagéo dos Recursos;

2.2 Encaminhar, semestralmente, um relatdrio fisico da execugao das atividades previstas no
Plano de Trabalho a Secretaria Municipal de Educagao e Cultura;

2.3 Informar o percentual de freqiiéncia dos alunos matriculados na instituicdo que devera ser,
de no minimo de 75% (setenta e cinco por cento), assim como as agdes desenvolvidas
para retorno do alunc infreqiiente;

2.4 No caso de cedéncia de professores, assegurar 7 vagas para cada 20 horas de professor
cedido e a 14 vagas para cada 40 horas de professor cedido, ficando abatido o valor
correspondente a ser repassadb;

2 5Fornecer atestado de efetividade relative acs professores cedidos pefo Municipic a
instituigao;

2 & Atestar o recebimento dos géneros alimenticios destinados a merenda escolar;

2.7 Manifestar-se, mensalmente, sobre o itinerario da linha de transporte escolar, bem como,
manter atualizados os enderegos residéncias dos alunos beneficiados pelo servigo;

2.8 Movimentar os recurscs repassados em conta aberta exclusivamente para a execugao
deste convénio, mediante cheque nominal ou transferéncias bancarias; '

2.9 Apresentar, anualmente, o regimento escolar, o projeto pedagogico e a comprovagao de
autorizagéo e credenciamento na instituigao de ensino, contemplando os padrées minimos
de qualidade definidos pelo Sistema Municipal de Ensino, especificando © numero de
professores, suas habilitagdes e o nimero de alunos atendidos;
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2.10 Estar regular perante as fazendas publicas federal, estadual € municipal, bem como os
relatives a débitos trabalhistas;
2.11 Garantir o cumprimento do convénio previsto na legislagao vigente.

CLAUSULA TERCEIRA — DO REPASSE DE RECURSQS

As despesas do presente convénio ocorrerdao com repasse de recursgs no valor
correspondente ao custo/aluno FUNDEB do anc de vigéncia do convénio, conforme as
matriculas do Censo Escolar do ano anterior, gue sera transferido mensalmente, a partir de
2015, arazao de 1/12 {um doze avos) do valor ano.

Cabera ao Municipio o descontc no repasse do valor correspondente a 7 alunos para
cada 20 horas de professor cedido e a 14 alunos para cada 40 horas de professor cedido.

No caso de cedéncia de professores, guando houver saida ou ingresso de professor
cedido durante 0 anc em curso, devera ocorrer compensacao dos vafores correspondentes ao
numero de alunos atendidos pelo presente convénio, conforme Clausula Segunda, item 1.4.

A cada ano serdo atualizados os valores conforme custo alunc/anc do FUNDEB
previsto correspondente, ou indice de reajusie correspondente na hipdtese de extingdo do
FUNDEB, sempre considerando o numerc de alunos matriculados no Censo Escolar do ano
anterior.

Os valores serdc repassados mensalmente a instituicido considerando a formula
abaixo:

RM = (M - {(PC x 7)) x VAA
12

Onde:

RM = Repasse Mensal

M = Nimero de Matriculas do Censo Escolar do Ano Anterior correspondente ac Municipio
PC = Professores Cedidos

VAA = Valor Aluno/Ano Fundeb Vigente publicado pelo MEC

CLAUSULA QUARTA - DOS VALORES

O repasse financeiro para o exercicio de 2015 sera de R$ { ) correspondente
a _ alunos e a cedéncia de __ professores de 20 horas e __ professores de 40 horas, que
correspondem a vagas para alunos, totalizando __ alunos matriculados.

CLAUSULA QUINTA - DOS PROFESSORES CEDIDOS

O Municipio de Carazinho, por intermedio da Secretaria Municipal de Educacac e
Cultura fara a cedéncia dos seguintes profissionais:

. Carga . Alunos na
Q
N Nome do Servidor Cargo Horaria | Matricula Contrapartida
01
02
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03

04

a5

06

TOTAL DE ALUNOS NA CONTRAPARTIDA

CLAUSULA SEXTA - DA DOTAGAO ORGAMENTARIA
Os recursos financeiros correrac a conta das seguintes dotagdes:

07 - SECRETARIAMUNICIPAL DE EDUCACAQ E CULTURA
07.20.12.367.0210.2407 - Conv. Escola Lagos De Ternura — APAE
07.20.12.306.0210.2054 - Manut. do Servigo de Alimentacao Escolar
07.20.12.361.0210.2036 - Manut. do Servigo de Transporte Escolar

CLAUSULA SETIMA - DA PRESTAGAQ DE CONTAS

A instituicdo devera prestar contas a Secretana Municipal de Educagéc e Cultura, no
prazo de até 30 dias do término do exercicio financeiro vigente, para analise & homologacéao,
devendo para tanto apresentar a seguinte documentacao:

a} QOficio de Encaminhamento;

b) Copia do Convénio;

¢) Extrato Bancario completo da conta especifica, contendo o crédito do recurso e os
débitos,

d) Demonstrativo financeiro da receita e da despesa;

e} Relagdo de Documentos da Despesa em ordem cronolégica, de acordo com a
movimentacao financeira;

f)y Copia dos comprovantes fiscais referentes a utilizagde do recurso, com
identificagdo do Convénio no corpo do comprovante;

g) Reprogramacdo no Plano de Trabalho, da socbra de recurso para o exercicio
seguinte, guando for o caso.

CLAUSULA OITAVA — DA VIGENCIA
O convénio tera vigéncia até 31/12/xx, a contar de sua assinatura, podendo ser
prorrogado por ate 5 {cinco) anos, mediante Termo Aditive, mediante proposta de alteragéo a
ser apresentada no prazo minimo de 80 (noventa) dias antes do seu término.

CLAUSULA NONA - DA RECISAQ

O convénio poderéd ser rescindido por acordoc entre as partes, ou ainda, por
descumprimento das clausulas e condi¢cbes estabelecidas, caso ocorram quaisquer das
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hipoteses previstas no artigo 78 da Lei 8.666/93, respondendo os signatarios pelas
obrigagdes assumidas ate este momento.

CLAUSULA DECIMA — DO FORO

Fica eleito o fore da Comarca de Carazinho para dirimir quaisquer litigios decorrentes
do presente convénio.

E, por estarem de acordo, os participes firmam o presente Convénio em 02 (duas) vias
de igual teor e forma, na presenca das testemunhas subscritas.

Carazinho, ..... de .o, de 2014.

RENATO siIss

Prefeito

Eloisa Maria da Rocha Dreyer
Secretaria Municipal de Educagio e Cultura

Presidente da APAE Carazinho

Diretora da Escola

Testemunhas:
Nome:
RG:

Nome:
RG:
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1 - DADOS CADASTRAIS

ANEXO Il - PLANO DE TRABALHO

IEHfidéde Proponente
Endereco

Cidade

Conta Corrente

Nome do Respansavel

C. 1./Orgao Expedidor

1

CNPJ
U F CEP DDD/Telefone Fax
Agéncia Banco Praga de Pgto
. clc '

’ Enderego -

2 - DESCRIGAO DO PROJETO

Titulo do Projeto

identificacdo do Objeto

1
fo— - — - — C—— —- -

“Justificativa d_a Propos}géo _

Contrapartida Propdsta

Publico-Alvo

Periodo de Execucao
Inicio / Termino
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3 - CRONOGRAMA DE EXECUGAO o
Meta (em . Duragéo
ordem Especificacio da Meta ; ' Valor da Meta
num;arlca ' Inicio Término
'VALOR TOTAL o S

4 - CRONOGRAMA DE DESEMBOLSO (Valores em R$ 1,00)
1° MES 2° MES 3° MES 4° MES 5° MES 6° MES

7° MES 8°MES  9°MES  10°MES  11° MES 12° MES

5 - DECLARAGAO:

Na qualidade de representante legal da entidade proponente, DECLARQ, para fins de prova
junto ao Municipio de Carazinho, para os efeitos e sob as penas da lei, que INEXISTE
qualguer débito em mora ou situacdo de inadimpténcia junto a qualquer orgac ou entidade da
Administragdo Publica Federal, Estadual ou Municipal, que impega a transferéncia de

recursos oriundos de dotagdes consignadas no orgcamento do Municipio, na forma deste
Plano de Trabalho.

Pede Deferimento.

Local e Data Nome:
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