ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL
PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO

LEI MUNICIPAL N.° 7.321, DE 31 DE MARGO DE 2011.

Cria e altera Secretarias, extingue
Departamento, aftera, cria, transfere e
extingue Cargos em Comissao e
Fungbes Gratificadas na Organizacao
Administrativa Basica do Municipio.

Art. 1° Os servigos municipais de competéncia do Executivo, conforme sua
natureza e especializacdo serac realizados, basicamente, pelos seguintes orgaos: '

| -SECRETARIA GERAL DO GOVERNQ
a) ASSESSORIA DE COMUNICACAO
b) CONSELHOS MUNICIPAIS .
) JUNTA DE SERVICO MILITAR
d) DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EVENTOS E TURISMO - | 1
e) DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER |
f) DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAC E DEFESA CIVIL
I -SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS
Il -SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO E CONTROLE DE ORGAMENTO
IV -SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA E ARRECADAGAO
V_ -SECRETARIA DE PLANEJAMENTO, URBANISMO E OBRAS PUBLICAS -
VI -SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO E MOBILIDADE URBANA
VIl -SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGAO E CULTURA
VIl -SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSISTENCIA E PROMOGAO SOCIAL
X -SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE E VIGILANCIA SANITARIA
X . -SECRETARIA DE OBRAS MUNICIPAL E SERVICOS URBANCS
Xl -SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E SERVICOS RURAIS

Art. 2° Fica Criada a Secretaria Municipal de Agricultura e Servigos Rurais,
competindo-lhe planejar, orientar, promover, coordenar e controlar a execucdo politica € a
realizacac de atividades relacionadas com o de desenvolvimento agropecuario, na esfera do
Municipio; delimitar e implantar areas destinadas a exploracao hortigranjeira, e agropecuaria; -
coordenar as atividades relativas & onentacio da producdc primana e do abastecimento
publico; promover o intercambio e convénios com entidades federais, estaduais, municipais, da
iniciativa privada nos assuniocs afinentes a politica de desenvolvimentc agropecuario, ¢
incremento da bacia leiteira, a assisténcia ao pequeno produtor, a conservagao das reservas

" florestais, a conservacao do solc e recuperacgio dos mananciais hidricos; estimular a instalagéo
de feiras do produtor; colaborar para a execugao de projetos de eletrificagac rural; producao de
sementes € mudas de arvores nativas, frutiferas e ornamentais, atraves de viverro e as
atividades do INCRA, através do Cadastro de imdveis Rurais, recadasiramento e assisténcia a
contribuintes do Imposto sobre a Propriedade Territoriaf Rural. -

Art. 3° Os cargos em comissao e Funcac Gratificada para comporem a mesma,
serdo transferidos de outras Secretarias.

Art. 4° Ficam alteras as denominagbes e padrées dos Cargos em Comissdo e
Funcaoc Gratificada, a saber:

Na Secretaria Municipal de Administracao

| De | Padrao | Para | Padrao |




ESTADO DO R

Cdigszzind kY

O GRANDE DO SUL

PREFEITURA MUNICIPAL DE CARAZINHO
Chefe do Setor de Informatica CC-5/FG-5 | Assessor da Secretaria | CC4IFG-4
Assessor Especial de Gabinete CC-3/FG-3 Assessor Especial da Secretaria CC-5/FG-5.
Na Secretaria Municipal de Assisténcia e Promocao Social
De Padrao Para Padrao
Biretor de Assisténcia Social CC-6/FG-B Diretor do Setor de Ginastica 32 Idade | CC-5/FG-5
Chefe de Campanhas CC-3/IFG-3 Diretor de Campanhas Especiais CC-5FG-5
Especiais :
Assessor de Gabinete CC-3/FG3 Assessor da Secretaria CC-3/FG-3
Assessor Esp. de Assist. Social CC-2/FG2 Assessor do Abrigo CC-1/FGA1
Assessor do Conselho Tutelar CC-3/FG-3 Assessor da Bolsa Familia CC-2/FG-2
Chefe da Vaca Mecéanica CC-2/FG2 Chefe da Padaria Municipal CC-4/FG-4
Na Secretaria Municipal de Planejamento e Urbanismo
De Padrao Para Padrao
Assessor de Fiscalizacéo CC-2/FG-2 | Assessor de Gabinete CC-3/FG-3
Assessor de Topografia CC-2/FG-2 | Assessor de Recepgéo CC-3/FG-3
Na Secretaria Municipal de Desenvolvimento
De Padrio Para Padrio
Assessor de Assuntos da Incubadora CC-2/IFG-2 Assessor da Direcio CC-3/FG-3
Chefe do Setor de Turismo CC-4/FG-4 Assessor de Turismo CC-4/FG-4
Assessar de Agropecudria CC-4/FG-4 Assessor de Gabinete CC-3/FG-3
Chefe da UMC do INCRA CC-3/FG-3 Assessor de Fomento e Parcerias CC-5/FG-5
Na Secretaria Municipal de Obras -
De Padrao Para Padrao
Diretor de Obras do Interior CC-6/FG-6 Chefe de Servicos Urbanos CC-6/FG-6
Dirstar de Servicos Urbanos CC-5/FG-5 Assessor Geral da Secretaria CC-4/FG-4
Assessor de Controle € Orgamento CC-4/FG-4 Assessor de Saneamento CC-3/FG-3
Assessor de Programas Especiais CC-3/FG-3 Assessor de Servicos Gerais CC-3/FG-3
Direfor de Fisc. de Execucdo de Obras | CC-5/FG-5 Assessor Fiscalizacio de limpeza CC-3/FG-3
Na Secretaria Municipal da Saude
De Padrio Para - Padrao
Diretor Geral CC-6/FG-6 Diretor Administrativo CC-6/FG-6
Assessor de Gabinete CC-5/FG-5 Chefe da Sagde Metal CC-5/FG-5
Assessor de Gahinete CC-3/FG-3 Assessor do HIVIAIDS/DST CC-2/FG-2
Diretor Técnico CC-6/FG-6 Diretor do Setor de Veterinaria CC-8/FG-6
Coordenador Fisc. Farmacéutica CCB/IFGE Diretor do Setor de Fisioterapia CC-6/FG-6
Diretor Executivo CC7/FG7 Assessor de Manutencao CC-5/FG-5
Assessor de Zoonoses e Vetores CC-5/FG5 Assessor de aboratario CCAFG-4
Assessor de Engenharia Sanitaria CC-5/FG-5 Assessar de Gabinete CC-2/FG-2
Na Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos
De Padrao Para Padrao 7
Assessor Juridico - CC-5/FG-5 Assessor Juridico das Autarquias CC-5/FG-5

soh f./ ’
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Na Secretaria Municipal do Gabinete do Prefeito

Padrao

De Para Padrao
Sub-Pref. Dist. Sao Bento CC-2/FG-2 Sub-Pref. do Interior CC-3/FG-3

_Assessoria de Comunicagao
De Padrao Para Padrao
Assessor de Imprensa CC-5/FG-5 Assessor de Comunicacéo CC-5/FG-5
No Departamento Municipal de Habitacéio e Defesa Civil
De : Padrao Para _ Padrio
Assessor de Infragstrutura CC-5/FG-5 | Chefe da Defesa Civil CC-6/FG-6
Assessor de Fisc. de Hab. CC-4/FG4 | Assessor do Diretor CC-4/FG-4
Assessor de Gahinete CC-3/FG-3 | Assessor de Servicos Gerais CC-2/FG-2
No Departamento Municipal de Limpeza Urbana - DMLY
De - Padrao Para Padrio
Diretor Geral CC-7/FG-7 Assessor Juridico das Secretaras | CC-5/FG-5
Chefe da Coleta do Lixa e Entulhos CC-5/FG-5 Assessor do Secretario CC-5/FG-5
Chefe do Setor de Praca e Jardins CCH4/FG-4 Asgsessor de Servicos Gerais CC-2/F(3-2
Assessor do Direfor CC-2/FG-2 Assessor de Gabinefe CC-2/FG-2
No Denartamgnto Nunicinal de Transito - DT
De Padrao Para Padrao
Assessor de Fiscalizacdo de Transiio CC-1/FG-1 Assessor de Servicos Gerais CC-1/FG-1
Assessor do DMT ) | CC4/FG-4 Assessor de Infraestrutura nas Escolas CC-5/FG-5
No Departamento Municipal de Esportes e Lazer
De ) Padrao Para Padrao

| Assessor do Setor de Lazer CC-4/FG-4 Diretor do Setor de Lazer LCC-5/FG-5
Assessor de Esportes ) CC-2/FG-2 Assessor da Direc@o CC4/FG-4
Chefe do Ginasio da ACAPESU CC-2IFG-2 Chefe de Campeonatos CC-5/FG-5

Art, 5° Altera o padrao do Cargo em Comissaoc e Fungao Gratificada, a saber:

Denominacio De Para Secretaria
Assessor do DEMBES CC-1/FG1 CC-3/FG-3 g\ssiﬁéncia e Promocao
- OCIHa

Assessor Especial do Secretério CC-6/FG-6 CC-5/FG-5 Planejamento

Diretor de Industria e Comércio CC-5FG-5 CC-6/FG-H Desenvolvimento

Assessor do Meio Ambiente CC-4/FG-4 CC-5/FG-5 Desenvolvimento

Chefe de Pequenos Servigos CC-3/FG-3 CC-5/FG-5 Obras Municipais e
. Servigos Urbanos

Chefe de Posto de Combustivei CC-3/FG-3 CC-4/FG-4 Cbras Municipais e

L Servicos Urbanos
Coordenador dos Servigos de Transportes CC4IFG4 CC-5/FG-5 Saude
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Assessor Especial da Vigilancia Sanitaria . CC-3/FG-3 CC4/FG4 Salde
Assessor do Diretor de Licitagao CC-2/FG-2 CC-3/FG-3 Fazenda
Assessor de Gabinete CC-2/FG-2 CC-3/FG-3 Desenvolvimento

Art. 6° Ficam transferidos os

Cargos de provimento em Comissdo e Funcéo

Gratificada, a saber:

Denominacao do Cargo Padrao Da Para :
Assessor de Turismo CC-4/FG-4 Desenvolvimento Cepartamento de
. ' Eventos e Turismo_
Assessor de Gabinete CC-2/FG-2 DMLL) Agricultura e Serv.Rurais
Assessor de Fomento e Parcerias CC-5/FG-5 Desenvolvimento Agricultura e Serv.Rurais
Assessor do Secretario CC-5/FG-5 DMLU Agricultura e Serv Rurais
Assessor de Servigos Gerais CC-2/FG-2 DMLU Agricultura e Serv.Rurais
Assessor Juridico das Secretarias CC-5/FG-5 DMLU Assuntes Juridicos
Sub-Pref. do Interior . CC-3/FG-3 Gabinete do Prefeito - | Agricultura e Serv.Rurais
Assessor de Infraestrutura nas Escolas CC-5/FG-5 Transito e Transporie | Educacéo e Cultura
Assessor Esp. da Secretaria CC-5/FG-5 Administracao Fazenda & Arecadacéo

Art. 7° Ficam criados no Quadro de Pessoal do Municipio, os cargos de

provimento em Comissdo e Fungao Gratificada, a saber:

Na Secretaria Municipal de Assisténcia e Promoc3o Socizl

Denominacao | Padrao H° de Vagas

Assessor de Cursos Especiais CC-2/FG-2 01

Assessor da Padaria CC-2/FG-2 01

Na Secretaria Mﬁnicipal da Educacio e Cultura

Denominacao Padrio - N° de Vagas

Assessor do Setor da Merenda CC-5/FG-5 01

No Depgrtamehto de Eventos e Turismo

Denominaﬁo | Padrao N° de Vagas
1 Coordenador de Eventos e Promocbes CC-5/FG-5 01

Na Secretaria de Planejamento. Urbanismo e Obras Piblicas

Denominacio Padrao N° de Vagas

Assessor de Projetos e Obras CC-6/FG-6 01

.No Departamento Municipal de Transito e Transporte

Denominagao Padrao N° de Vagas

Chefe da Frota Transporte CC-5/FG-5 01

Assessor de Sinalizagao CC-3/F3-3 01

No Departamento Municipal de Esportes e Lazer

,‘/ﬁ/(
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Denominacao Padrao N° de Vagas
| Assessor de Gabinete CC-4/FG-4 01 B

Na Secretaria Municipal de Agricultura e Servicos Rurais

Denominacgao Padrao N° de Vagas

Chefe de Servicos Rurais CC-8/FG-6 01

Art. 8° Ficam extintos os cargos provimento em Comissdo € Fungio Gratificada

a saber:

Denominacdo Padrao Secretaria

Chefe da Cozinha Central CC-3/FG-3 Administracao
Assessor.de Gabinete CC-3/FG-3 Fazenda

Diretor de Compras CC-6/FG-6 Fazenda

Assessor de Publicidade CC-3/FG-3 Gabinete do Prefeito
Assessor da Junta de Servigco Militar CC-4/FG-4 Gabinete do Prefeito
Sub-Prefeito Distrito Pinheiro Marcado CC-2/FG-2 Gabinete do Prefeito
Diretor de Servicos do CAIC -CC-5/FG-5 Educacao e Cultura
Ass. de Diregio do Abrigo CC-2/FG-2 Assisténcia Social

Art. 8° Fica extinto Departamento Muni.cipaf de Limpeza Urbana — DMLU.

Art. 10. Altera a denominagao das Secretérias Municipais e Departamentes, a

saber;

De

Para

Secretaria Municipal da Administracao

Secretaria Municipal da Administragao e Controle
de Crgamento '

Secretaria Municipal de Obras, Viagao e
Servicos Urbanos

Secretaria de Obras Municipais e Servigos Urbanos

Secretaria Municipal da Fazenda

Secretaria Municipal da Fazenda e Arrecadacéao

Secretaria Municipal de
Desenvolvimento, Agricultura, [ndustria,
Comeércio, Habitacdo e Meio Ambiente

Secretaria Municipal de Desenvolvimento e
Mobilidade Urbana

| Secretaria Municipal do Gabinete do-

Prefeito

Secretaria Municipal Geral do Governo

Secretaria  Municipal de” Assisténcia
Social

Secretaria Municipal de Assisténcia € Promocéao
Social

Secretaria Municipal de Planegjamento e
Urbanismo

Secretaria de Planejamento, Urbanismo e Obras
Publicas :

Secretaria Municipal da Salde

Secretaria Municipal da Salude e Vigilancia

Sanitaria

Departamento Municipal de Transito

Departamento Municipal de Transito e Transportes

Departamento Municipal de Habitagao

Departamento Municipal de Habitacio e Defesa
Civil

Art. 11. Os cargos criados e alterados, nos artigos 4° e 7°, terdo suas atribuigées'
- descritas no Anexo |, que faz parte integrante da presente Lei.

N
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Art. 12. O Quadro de Funcbes de Confianga — FC, privativo de detentor de cargo
de provimento efetivo, para desempenho de encargos de maior grau de responsabilidade ou-
dificuldade, especificado no Anexo I, da Lei Municipal n.® 5.057/97, passa a ser o constante do
Anexo Ill da presente Lei. :

Art. 13. O Quadro de Cargos em Comissdo e Fungdes Gratificadas da
Organizagao Administrativa Basica do Municipio, passa a ser o constante do Anexo Il, que faz
parte integrante da presente Lei. :

Art. 14. Fica o Poder Executivo autorizado a remanejar, transferir ou
utilizar as dotagdes orgamentarias dos 6rgdos transformados, desmembrados ou
extintos por esta Lei, observados os mesmos subprojetos, subatividades e grupos de
despesas previstos na Lei de Orgamento vigente.

Art. 15. Esta Lei entra em vigor na data de sua publicag;é_o.

Gabinete do Prefeito, 31 de margo de 2011. ] /

\YLTON MAGALHAES
o Prefeito

Registre-se e Publig ue-se no Painel de
Publicagbes da Prefeitura:

CRISTIAN CEMTR
 Secretario da Administragao
Designado

CCAMD
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Comunicacio

de divulgacdes dos assuntos ligados aos

ANEXO' I

Cargo Padriao ATRIBUICOES Secretaria
Assessor da | CC-4/FG-4 Assessorar- na execucdo dos trabalhos | Administracdo e Controle de
Secretaria digrios e rotineiros da Secretaria e | Orgamento

atendimentc ao pibiico.
Assessor Especial | CC-5/FG-5 | Assessorar na execucdo de todos os | Fazenda e Arrecadacac
. da Secretaria trabalhos diarios e rotineiros da Secretaria e

. atendimento ao piblico.

Ciretor do Setor | CC-5/FG-5 Coordenar e dirigir os assuntos e tarefas de | Assisténcia e Promogao Social
de Ginastica 32 : responsabilidade, junto aos grupos de 3° .
idade idade, bem como tode o assessoramento

necessario ao andamento tos projetos '
Diretor de | CC-5/FG-5 Coordenar e supervisionar as campanhas | Assisténcia e Promocao Social
Campanhas s50Ciais na area da salde e assisténcia
Especiais social, promovidas por orgdos municipais,

estaduais e federais e sua divulgagio para

' erradicaggo da pobreza. .

Asgsessor da | CC-3/FG-3 Assessorar nos trabalhos, atividades e os | Assisténcia e Promogao Social
Secretaria - atendimentos ao pablico. .
Assessor de | CC-1/FG-1 Assessorar nos _trabalhos, atividades e | Assistdéncia e Promogao Social
Abrigo auxiliar nos projetos e programas da area.
Assessor da | CC-2/FG-2 Assessorar nos trabalhos, atividades e os | Assisténcia e Promogao Social
Bolsa Familia atendimentos a populacie do Municipio. .
Assessor de | CC-2/FG-7 Assessorar nos frabafhos, atividades | Assisténcia e Promagao Social
Cursos Especiais campanhas socials na area de assisténcia, -

prormovidas por érgaos municipais, estatuais

e federais juntc a populacio do Municipic.
Assessar da | CC-2/FG-2 Assessorar nos firabalhos, afividades de | Assisténcia e Promogio Social
Padaiia producac da Padaria Municipal, bem como a

distribuicdc dos produtos & populagio

carente do Municipio e escolas municipais. .
Chefe de Padaria | CC-4/FG-4 Coordenar & supervisionar os trabalhos de | Assisténcia e Promozas Socizl
Municipal ) producao da Padaria Municipal, bem como a

distribuicBo dos produtos a poputagao

carente do Municipio e escolas municipais. .
Assessor de | CC-3/FG-3 Assessorar nos ftrabalhos, atividades e | Planejamento, Urbanismo e
Gabinete auxiliar nos projetos e programas da area, | Obras Pubficas

junto ag Gabinete.
Assessor de | CC-3/FG-3 Assessorar nos trabalhos, atividades e | Planejamenio, Urbanismo e
Recepgao ' auxiliar nos projetes e programas da area, | Obras Publicas E

bem como’ ne refacionamento com as outras

. Secrefarias.

Assessor de | CC-6/FG-6 Assessorar as tarefas atinentes ao | Planejamento, Urbanismo e
Projetos e Obras _ andamento de projetos e de engenharia no | Obras Publicas

ambitc da Secretaria, efetuar estudos e

elaborar projefos para obras e servigos

mMunicipais.
Assessor do Setor | CC-5/FG-5 Assessorar  nos  trabalhos, atividades, | Educagio e Cultura
da Merenda supervisionar, a distribuicio das merendas

nas Escolas do Municipio.
Assessor de | CC-5/FG-5 Assessorar todos os trabalhos executados | Educagio € Cultura
Infraestrutura nas referente as infraestruturas das escolas do :
Escolas Municipio € atendimento ao piblice. : .
Coordenador de | CC-5/FG-5 Assessorar  nos  trabalhos, atividades, | Departamento de Eventos e
Eventos e - supervisionar, que fazem respeito eventos, | Turisma
Promogdes festas, nos quais fazem referencia a cultura

' ng Municipic.

Assessor de | CC-4/FG-4 Assessora todos os trabalhos de divulgagio | Departamento de Eventos ¢
Turismo e promoc¢do do turismo no Municipio. Turismo
Assessor de | CC-5/FG-5 Assessorar todos os trabalhos e campanhas | Geral de Governo
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orgaos municipais e a imprensa local,
regional estadual e federal.

Assessor de
Diregdo e de
Gabinate

CC-3/FG-3

Assessorar nos trabalhos, atividades e
auxiliar nos projetos e programas da area,
bem como no relacionamento com as outras
Secretarias.

Desenvolvimanto é
Mobilidade Urbana

Assessor Geral da
Secretaria

CC-4/FG-4

Assessorar nos trabalhos realizados peta
Secretaria, atendimenta ao pubiico, bem
como no relacionamente com as outras
Secretarias

Obras Municipais e Servigos
Urbanas

Chefe de Servigos
Urbanos :

CC-6/FG-6

Coordenar supervisionar servigos basicos na
limpeza e conservagdo de logradouros
publicos do Municipio.

Obras Municipais e Servigos
Urbanos : -

Assessor de
Saneamento

CC-3/FG-3

Assessorar o contrale do saneamento basico
e de fatores que exercam ou possam
exercer efeitos deletérios ac ser humano.

Obras Municipais e Servicos
Urbanos

Assessor de
Servicos Gerais

CC-3/FG-3

Auxiliar na execugdo dos trabathos diarios e
rotineiros da secretariz. e atendimento
pubiico.

Obras Municipais e Servigos
Urbanos

Assessor
Fiscalizagdo de
Limpeza

CC-3/FG-3

Assessorar a fiscalizagdo de todos os
servicos na area da fimpeza e conservagio

| de logradouros publicos do Municipio.

Obras Municipais e Servigos
Urbanos

Diretor
Administrativo

CC-6/FG-5

Dirigir  o0s assuntos e tarefas de
responsabilidade, bem como todo o
assessoramento necessario ao andamento
dos projetos e programas na area da saude,
e representar o Secrefario da area quando
designado. :

Salde e

Vigilancia
Sanitaria :

Chefe da Satids
Mental

CC-5/FG-5

Coordenar, estudar, crientar, impiantar e
executar projetos e programas especiais de
Saude Puablica, orientar, capacitar e conirolar
o trabalho de auxiliares de salde (PSFs),
atender 4s normas de seguranca e higiene
do trabalho, fazer wisifas domiciliares,
buscande ativamenie os pacientes sem
adesdo ao tratamento, acompanhar a
reforma psiquidtica para supervisgo do
servico substitulive (CAPS I).

Saude e Vigilancia

Sanitéria

Aszsessor do

HIVIAIDS/DST

CC-2/FG-2

Assessorar e auxtliar nas agles realizadas
pelo sefor de HIV/AIDS e outras DST,
conforme diretrizes do PAM anual; indicado
pelo Ministério da Salde, adaptando a
realidade do  Municipio; agendar e
assessorar em reunides do Conselho
Municipal da Saltde acerca do Plano de
A¢S0 e demiais acdes desenvoividas pelo
setor. ]

Saude e Vigilancia

Sanitaria

Diretor do Setor
de Veterinaria

CC-SIFG-B

Coordenar os trabalhos desenvolvidos,
Planejar, dirigir e reaiizar pesquisas que
visem a informar e a orientar a criagdo dos
animais domésticos, em todos os seus
ramos e aspectos.

Saude e  Vigilancia

Sanitaria

Diretor do Setor
de Fisioterapia

CC-G/FG-6

Coordenar, prescrever, planejar, ordenar,
analisar, supenvisionar e avaliar atividades
fisicterapéuticas dos pacientes, sua eficacia,
resofutividade e condigGes de alta, Avaliar o
estado funcional do paciente, a8 parir da
identidade da patologia clinica intercorrente,
de exames laboratoriais e de imagens, da
anamnese funcional e exame de cinesia,
funcicnalidade e sinergismo das estruturas
anatémicas envolvidas.

Saade e  Vigilancia

Sanitaria

Assessor de
Manutencao

CC-5/FG-5

trabalhos
prédio  da

Assessorar na  execucgdo dos
digrios e manutengdo do

Saiude e  Vigilancia

w4
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Secretaria e prédios que facam parte dessa | Sanitaria
- Secretaria. T .. _
Assessor de | CC-4/F(G-4 | Assessorar nos trabalhos realizados pelo | Sande e Vigilancia
LLaboratério laboratorio, atendimento ao publico. _ Sanitaria
Assessor de | CC-2/FG-2 Assessorar todos os' trabalhos executados, | Salde a Vigilancia
Gabinete atendimento ao publico, agendamento das Sanitaria
afividades da Secretaria.
Chefe da Defesa | CC-8/FG-6 Coordenar e supervisionar as acdes de | Departamento Municipal de
Civil defesa civil, acompanhadas de estruturada e | Habitagio e Defesa Civil
eficaz dindmica de comunicagéo, elaborar e
implantar planos, projetos e programas de
defesa civl com recursos tecnaldgicos
especificos, em casos .de situagdo de .
emergéncia ou estado de calamidade
publica, ou na iminéncia de sua ocarréncia
Assessor do | CC-4/FG-4 Assessorar todos os trabalhos executados | Departamento. Municipal de
Diretar - pelic Departamento atendimento ao ptblico. Hahitacic e Defesa Civil
Assessor -~ de | CC-2/FG-2 Assessarar, controtar o estogle, distribuicdo | Departamento  Municipal de
Servicos Gerais dos materiais e produtes utilizados. Habitac&o e Defesa Civil
Chefe da Frota | CC-5/FG-5 Coordenar os trabalhes desenvolvides, junte | Deparlamenta  Municipal de
Transporie ) a frota do Municipio. Transito e Transpares
Assessor de [ .CC-3/FG-3 Assessoramento a todos os atos e trabalhos | Departamento  Municipal dz
Sinalizacao realizados pelo Departamento, | Transito e Transpories
principalmente em relagdo ao  Cédigo
Nacional de Transite, sinalizaco viaria.
Assessor de | CC-1/FG-1 Assessorar, controlar o estoque, distribuicae | Departamenio  Municipal de
Servicos Gerais dos maieriais e produtos utilizados. Transito e Transpories '
Direter do Setor | SC-5/FG-5 Coordena os trabalhos desenvolvidos Departamento  Municipal d=
de Lazer - na darea de lazer e desenvolvimento de | Esportes e Lazer
. novas acgdes no setor.
Assessor da | CC-4/FG-4 Assessorar nos f{rabalhos, atividades e | Departamento Municipal de
Direcao auxiliar nos projetos € programas da area. Espories e Lazer
Chefe de | CC-5/FG-5 Coordenar a realizagiec de eventos | Depariamento Municipai da
Campeonatos esportivos Espories & Lazer
e competiches amadoras.
Assessor de | CC-4/FG-4 Assessorar {odos os trabalhos executados, | Departamenio  Municipal de
Gabinete : atendimenio ao pubiice e agenda do’| Espories e Lazer
. Departamento. -
Assessor Juridico CC-5/FG-5 | Assessorar os trabalhos realizados em todas | Assuntos Juridicos
das Autarguias - as Autarquias do Municipio, em suas
| questdes juridicas submetidas a exame; .
estudar e redigir contratos, convénios e
outros atos; efefuar cobranga judicial da
divida ativa .das Autarguias, atuarem em
nome das mesmas nos feitos em que sejam
autoras ou rés, assistenies, ou de qualquer
forma interessadas. Os pareceres, quando
homologados pelo Diretor e Presidente, tém
forca normativa em toda a area administrativa
das Autarquias e atendimento ao publico.
Assessor Juridico CC-5/FG-5 Assessorar os frabathos realizados em todas | Assunios Juridicos
das Secretarias as Secrefarias Municipais do Municipio,
atendimento ao publico e agenda do
. sacretario.
Chefe de Servigos CC-6/FG-6 | Coordenar supervisionar servicos basicos na | Agricultura e Servicos Rurais
Rurais ’ limpeza e conservagdo de logradouros
: plblicos da cidade.
Assessor de | CC-2/FG-2 Assessorar todos os trabalhos executados, | Agricultura e Servicos Rurais
Gabinete atendimento ao publico e agenda da
secretaria.
Assessor de | CC-5/FG-5 Assessorar todos os trabalhos relacionados | Agricultura e Serviges Rurais
Fomento e ao INCRA, ao fon’!fento € as parcerias com )
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Parcerias entidades, incluindo a distribuicdo e
acompanhamento das atividades realizadas
pelos candidatos & compra de lotes de terra
junto ac "Banco da Terra”.

ANEXO I

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

A TN SECRETARIA MUNICIPAL  GERALDO GOVERNO
SECRETAR!O e
ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE CC-5/FG-5
. | ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO CC-5/FG-5
. | ASSESSOR DE COMUNICACAO CC-5/FG-5
04

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE EVENTOS E TURISIO
COORDENADOR DE EVENTOS E PROMOCOES - CC-5/FG-5

ASSESSOR-DO TURISMO CC-4/FG-4

02 :
DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

DIRETOR DE ESPORTES CC-5/FG-5

DIRETOR DO SETCOR DE LAZER ' CC-5/FG-5

CHEFE DE CAMPEONATOS ' CC-5/FG-5

ASSESSOR DA DIRECAD CC-4/FG4

ASSESSOR DE GABINETE CC-4/FG-4 ' |
05 :

[ ' DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE HABITACAO E DEFESA CIVIL

DIRETOR GERAL . - . CC-7/FG-7

. CHEFE DA DEFESA.CIVIL CC-B/FG-6

ASSESSOR DO DIRETOR - CC-4/FG-4

ASSESSOR DE SERVICOS GERAIS 1 CC-2/FG-2 J
04 :

Tl SECRETARIA MUNICIPAL'DE ASSUNTOS JURIDIGOS

SECRETARIO

CHEFE DO PROCON CCBIFG6

ASSESSOR JURIDICO DAS AUTARQUIAS | CC-5/FG-5

ASSESSOR JURIDICO DAS SECRETARIAS | CC-5/FG-5
04

WSECRETARIA MUNICIPAL*DA ADMINISTRAGAO E CONTROLE DE ORCAMENTO e
SECRETARIO

DIRETOR ESP. DE SECRETARIA CC-6/FG6
CHEFE DO DEP. DE PESSOAL CC-5/FG5
CHEFE DO ARQUIVO MUNICIPAL CC-4/FG-4
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| ASSESSOR DA SECRETARIA

| CC-4/FG-4 |

mwenl SECRETARIA MUNIGIPAL DA EAZENDAE. ARRECADAGAG e e ]

SECRETARIO _
DIRETOR DE LICITACOES CC-6/FG-6
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE CC-6/FG-6
CHEFE DO SETOR DE FISCALIZACAOQ CC-6/FG-6
CHEFE DO SETOR DE ARRECADACAO - CC-5/FG-5
CHEFE DO SETOR DE CADASTRO CC-5/FG-5
ASSESSOR ESPECIAL DA SECRETARIA CC-5/FG-5 |
ASSESSOR DO SETOR DE COMPRAS CC-3/FG-3
ASSESSOR DO DIRETOR DE LICITACOES | CC3/FG-3
09

ﬁs&cagrmm DE PLANEJAMENTOURBANISMO E GBRAS PL:BL!CAS e L

| SECRETARIO A
ASSESSOR DE PROJETOS E OBRAS CC-6/FG-6
ASSESSOR ESP. DO SECRETARIO CC-5/FG-5
ASSESSOR DE RECEPCAQ CC-3/FG-3
ASSESSOR DE GABINETE CC-3/FG-3 |

T _
AN SEC RETARIAMUNICIPALE DE DESENVOLVIMENTO £ MOBIUADE TRbrla T
SECRETARIO _
DIRETOR TECNICO DE MEIO AMBIENTE CC-6/FG-6
DIRETOR DE INDUSTRIA E COMERCIO CC-6/FG-6
ASSESSOR DE MEIO-AMBIENTE CC-5/FG-5
ASSESSOR DE GABINETE CC-3/FG-3
ASSESSOR DO DIR. DE IND. E COMERCIO CC-3/FG-3
ASSESSOR DA DIRE(;AO CC-3/FG-3
07

: DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE IRANSITO E TRANSPORTE

" | DIRETOR CC-6/FG-6
CHEFE DA FROTA TRANSPORTE CC-5/FG-5
CHEFE DA FISC. DE TRANSITO CC-5/FG-5
ASSESSOR DE SINALIZACAO CC-3/FG-3
ASSESSOR DE GABINETE CC-2/FG-2
ASSESSOR DE SERVICOS GERAIS CC-1/FG-1

06
P SECRETARIA MUNICIPAL:DE EDUCAGAQ E CULTURA Wi
SECRETARIO
ASSESSOR DO SETOR DE MERENDA CC-5/FG-5
ASSESSOR DE INFRAESTRUTURA NAS CC-5/FG-5
ESCOLAS

03

§ SECRETARIAMUNICIPAL'DE 'ASSISTENCIA E ‘PROM’OQ;&O SOCIAL g

T

SECRETARIO

Ny A
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DIRETOR DO DEMBES _ . .| CC-6/FG-6
DIRETOR DO ABRIGO PROF? ODILA CC-6/FG-6
DIRETOR DE PROJETOS SOCIAIS : CC-5/FG-5
DIRETOR BE CURSQOS ESPECIAIS CC-5/FG-5
DIRETOR DO SETOR DE GINASTICA 32 IDADE CC-5/FG-5
DIRETOR DE CAMPANHAS ESPECIAIS CC-5/FG-5
CHEFE DA PADARIA MUNICIPAL CCH/FGH4
ASSESSOR DO DEMBES _ CC-3/FG-3
ASSESSOR DA SECRETARIA ' CC-3/FG-3
ASSESSOR DA BOLSA FAMILIA CC-2/FG-2
ASSESSOR DE CURSOS ESPECIAIS CC-2/FG-2
ASSESSOR DA PADARIA CC-2/FG-2
ASSESSOR DO ABRIGO CC-1/FG-1
14 :
! TR ‘:tSECRETAR{A DE OBRAS MUNICIPAIS E SERVICOS URBANOS_%_ o5
SECRETARIO hisid
CHEFE DE SERVICOS URBANGS - CC-B/FG-6
CHEFE DE PEQUENOS SERVICOS CC-5/FG-5
ASSESSOR ESP. DO SECRETARIO - 1 CC-5/FG-5 |
CHEFE DO POSTO DE COMBUSTIVEL CC-4/FG-4
CHEFE DO ALMOXARIFADO CC-4/FG-4
ASSESSOR GERAL DA SECRETARIA CC-4/FG-4
ASSESSOR DE SANEAMENTO . | CC-3/FG-3
ASSESSOR DE SERVICOSE GERAIS CC-3/FG-3
ASSESSOR DE GABINETE ' CC-2/FG-2
LASSESSOR riSCALIZACAO DE LIMPEZA CC-3/FG-3

11

e

FSECRETARIA, MUN]CIPAL DA SAUDE E VIGILANCIA. SAN[TAR[%A T T

SECRETA’ RIO

DIRETOR ADMINISTRATIVO CC-6/IFG-6
DIRETOR DO SETOR DE VETERINARIA CC-6/FG-6
DIRETOR DO SETOR DE FISIOTERAPIA CC-6/FG-6
DIRETOR DE VIGILANCIA SANITARIA CC-6/FG-6
COORDENADOR DO SETOR DE HIV/AIDS/DST | CC-6/FG-6
ASSESSOR DE MANUTENCAO CC-5/FG5
ASSESSOR DE PLANEJAMENTO CC-5/FG-5
CHEFE DA SAUDE MENTAL CC-5/FG-5
ASSESSOR FINANCEIRO | CC-5/FG-5
COORD. DE SEV. DE TRANSPORTE CC-5/FG-5
ASS.ESP.DA VIGIH _ANCIA SANITARIA CC-4/FG-4
ASS. DE CONTROLE E AVALIACAO CC-4/FG-4
ASSESSOR DE LABORATORIO CC-4/FG-4
ASSESSOR DO HIV/AIDS/DST CC-2/FG-2
ASS. DO CONSELHO MUN. DA SAUDE CC-2/FG-2
ASSESSOR DE GABINETE CC-2/F (-2

17

SECRETARIA MUNICIPAL DE AGRICULTURA E SERVICOS RURAIS

SECRETARIO .

Fded

) -. P 4 B
. AN LA B
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ICHEFE DE SERVICOS RURAIS CC-6/FG-6
ASSESSOR DO SECRETARIO CC-5/FG-5
ASSESSOR DE FOMENTO E PARCERIAS CC-5/FG-5 |
SUB-PREFEITO DO INTERIOR | CC-3/FG-3
ASSESSOR DE SERVICOS GERAIS ~ CC-2/FG-2
ASSESSOR DE GABINETE CC-2/FG-2

07
S iy gR.C APSEM NS St
DIRETOR EXECUTIVO CC-6/FG-6 |

01
A i G = 2R PREVIC ARAZINHO B '
PRESIDENTE . ' '
DIRETOR ADMINISTRATIVO/FINANCEIRO FG-6

02 :

Total 106 cargos.

ANEXO il

FUNGOES DE CONFIANGA - FC

PADRAGC ~ VALOR-R%

FC
1

1 R

1 1 . 156,61
1 _

1

2

2

2

2 2a4 215,33
2

2

2

3

3

3

3 5a7 293,64
3

3

3
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4

4

4 B ac i0 - 391,53
4 : '

5

5

5 Técnice-Cientifico 508,98
5

5

5 . .
5 Magistério 444,60
5 ' :

5

7
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