LEI N° 6.514, DE 14 DE FEVEREIRO DE 2007.

EMENTA: DI§POE SOBRE O QUADRO DE CARGOS
EM COMISSAO E DE FUNCOES DE CONFIANCA E
DA OUTRAS PROVIDENCIAS

AUTOR: MESA DIRETORA DA CAMARA.

VEREADOR VILSON PAESE - PRESIDENTE DA CAMARA MUNICIPAL DE
CARAZINHO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

FACO SABER, que o Poder Legislativo aprovou e eu, na qualidade de seu Presidente,
de acordo com o 8 5°, do Art. 35, da Lei Orgéanica Municipal, promulgo a seguinte Lei:

Art. 1° - O Plano de Classificacdo de cargos da Camara Municipal de Carazinho é
organizado pela presente Lei, no que se refere ao quadro de funcionarios da presente
Casa Legislativa.

Art. 2° - A estrutura dos cargos é definida em: Cargos em Comissédo e Funcdes de
Confianca.

Art. 3° - Para os efeitos desta Lei, sdo adotadas as seguintes defini¢des:
Cargos _em_Comissao:  funcionarios em cargos provisérios e indicados pelo

Presidente da Camara e os assessores parlamentares que séo indicados por cada
vereador.

Funcdes de Confianca: cargos efetivos que assumem e acumulam funcdes de
confianga.

Art. 4° - Os Cargos em Comissao existentes na Camara Municipal de Carazinho, com
sua denominacao, simbolo e remuneracao estdo descritos nos quadros abaixo:

DENOMINACAO N°CARGOS SIMBOLO
Assessor da Mesa Diretora 01 CCL/FGL- 5
Assessor de Comunicacgoes 01 CCL/IFGL- 5

Assessor Juridico 01 CCL/FGL-5
Assistentes Parlamentares 10 CCL/FGL - 3

Consultor Juridico 01 CCL/FGL - 6

Diretor de Expediente 01 CCL/FGL - 7




CARGO EM VALOR FUNCAO VALOR
COMISSAO GRATIFICADA
CCL1 R$ 585,02 FGL R$ 292,52

CCL2 R$ 760,55 FGL R$ 380,28
CCL3 R$ 988,49 FGL R$ 494,25
CCL4 R$ 1.285,03 FGL R$ 641,42
CCL5 R$ 1.814,97 FGL R$ 937,71
CCL6 R$ 2.612,31 FGL R$ 1.349,66
CCL7 R$ 3.396,13 FGL R$ 1.754,61

Art. 5° - As atribuicbes e responsabilidades pertinentes a cada cargo descrito
anteriormente séo:

Diretor de Expediente: ~ Comparecer as reunides ; atender ao publico em geral;
dirigir e supervisionar todos 0s servicos, exercendo o controle sobre as tarefas dos
funcionarios; colaborar na elaboracdo do Orcamento do Legislativo; responsavel pela
distribuicdo dos Processos e documentos entregues aos Vereadores, bem como do
regresso dos mesmos; responsavel pelo uso do veiculo da Camara; expedicao de
correspondéncias; assinar cheques em conjunto com o Presidente; efetuar compras
da Camara Municipal; organizar o quadro de férias e folgas dos funcionarios; prestar
colaboracao a Mesa Diretora conforme disposto no Regimento Interno.

Consultor Juridico:  Comparecer as reunides; analisar e dar pareceres nos Projetos
de Lei, Resolugbes e Processos em tramitacdo no Legislativo; acompanhar e dar
amparo juridico as decisdes da Mesa Diretora; comparecer e assessorar as reunides
das Comissfes de Pareceres; executar outras tarefas designadas pela Presidéncia e
Diretoria de Expediente.

Assessor da Mesa Diretora: _Comparecer as reunides; manter em dia a agenda de
compromissos da Mesa Diretora; efetuar a Revisdo das Atas; auxiliar a Mesa Diretora
para o desempenho de suas atribuicdes; elaboracdo da correspondéncia oficial e
outras; elaborar o registro dos Anais da Casa e os lancamentos no computador;
responsavel pela utilizacdo e controle da maquina fotocopiadora; assessorar as
atividades do Legislativo nas reuniées, encontros, congressos, simposios e similares
promovidos pela Camara, executar outras tarefas determinadas pela Presidéncia e
Diretoria de Expediente.

Assessor_de Comunicacdes: Comparecer as reunides, encontros, congressos,
simpédsios e similares, promovidos pela Camara; dar cobertura e manter relacdes
referente a assuntos externos ligados ao Legislativo; divulgar os trabalhos junto aos
orgdos de imprensa; auxiliar o Sr. Presidente nas missdes especificas atinentes com
a investidura do cargo; coletar e arquivar recortes de jornais, revistas, etc. referente a
assuntos da Camara; responsavel pela conservacdo do material de uso especifico de
suas func¢des, como maquina fotogréafica, filmes, etc.; elaborar o Boletim Oficial,
executar outras tarefas determinadas pela Presidéncia e Diretoria de Expediente.




Assistente Parlamentar: _Assessorar 0 Vereador que pertencer a sua indicacdo, na
elaboracdo de Projetos de Lei, Requerimentos, Mocbes, IndicacBes e outros
documentos a serem apresentados nas reunibes da Camara; elaborar agendas de
compromissos; recepcionar e atender as pessoas que procuram o Vereador no
gabinete; comparecer nas reunides da Camara; receber correspondéncia do Vereador
a qual é subordinado; elaborar respostas de acordo com a orientacdo do Vereador;
proceder ao arquivamento do documentos do Vereador; elaborar relatério de viagens
e visitas; datilografar pareceres; zelar pelo material de expediente destinado ao uso
do gabinete do Vereador. Realizar trabalhos externos ligados a sua func¢éo, inclusive
de representacado, desde que por delegacao do vereador.

Assessor_Juridico: _Assessorar a Mesa Diretora nas atribuicdes pertinentes aos
procedimentos administrativos e outros de ordem juridico no acompanhamento de
processos judiciais que digam respeito a Camara Municipal de Vereadores.

Art. 6°- A carga horaria de todos os cargos em comissao € de no minimo 33 horas
e no maximo 40 horas semanais, com excecéo do cargo de Consultor Juridico que é
de 20 horas semanais e Assessor Juridico que é de 10 horas semanais.

Art. 7° - Aplicar-se-a o Regime Juridico dos Servidores publicos do Municipio de
Carazinho aos ocupantes de cargos publicos municipais, existentes de acordo com o
art. 4° desta lei.

Art. 8° - As despesas decorrentes desta Lei correrdo a conta de dotacdes
orcamentarias proprias.

Art. 9° - Revogan-se todas as disposicdes em contrario, especialmente as Leis:
6.249/05, 6.282/05 e 6.338/06

Art. 10° - Esta Lei entra em vigor na data de sua publicacgéo.

Sala das Reunides, em 14 de fevereiro de 2007.

Registre-se e Publique — se:

Vereador Luiz Leite Vereador Vilson Paese
Secretario Presidente



