LEI MUNICIPAL N° 5.778/02

Define atribuicoes e altera denominagao de Cargos
em Comissao e Fungdes Gratificadas na Organizagao
Administrativa Basica do Municipio.

IRON LOURO BALDO ALBUQUERQUE, PREFEITO MUNICIPAL DE
CARAZINHO, ESTADO DO RIO GRANDE DO SUL.

Fago saber que o Poder Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

Art. 1° - Ficam definidas as atribuigbes dos servidores ocupantes de cargos em
Comisséao e Funcdes Gratificadas, de acordo com Anexo |, desta Lei.

Art. 2° - Ficam alterados as denominagdes de Cargos em Comissdo e Fungdes
Gratificadas na Organizagdo Administrativa Basica do Municipio, constante do Anexo Il (Situagéo
atual e a prevista), integrante da presente Lei.

Art. 3° - O Quadro de cargos em Comissao e Fungdes Gratificadas de que trata o
artigo 2°, da Lei Municipal n°® 5.290/99 suprimida pela Lei Municipal n°® 5.537/01 passa a ser o
constante do Anexo lll, integrante da presente Lei.

Art. 4° - O cargo em comissao de Diretor de Fiscalizagdo de Execug¢ao de Obras
passa a integrar a estrutura da Secretaria Municipal de Obras.

Art. 5° - Fixa percentual minimo de 5% do total dos Cargos em Comisséo e
Funcdes Gratificadas, estabelecido nesta Lei, incluidos no montante utilizado como parametro,
preenchidos por servidores ocupantes de cargo de provimento efetivo.

Art. 6° - As despesas decorrentes da presente Lei, serao suportadas por dotacao
propria do Orgamento vigente.

Art. 7°- Esta Lei entra em vigor na data de sua publicagao.
Art. 8° - Revogam-se as disposi¢gdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CARAZINHO, 04 DE DEZEMBRO DE 2002.

IRON LOURO BALDO ALBUQUERQUE
Prefeito Municipal
Registre-se e Publique-se no painel de
Publicagcbes da Prefeitura Municipal:

EVALDO FRANCISCO DIOGO
Secretario Municipal da
Administracao
imd



ANEXO |

CARGO

Padrao

N.° de
cargos

ATRIBUICOES

Secretario Mun. do Gabinete do Prefeito

*kk

01

Constante na Lei Municipal n° 5.057/97.

Assessor Especial do Gabinete do Prefeito

CC/FG-5

01

Assessorar o Secretario do Gabinete do Prefeito

em todos os trabalhos atinentes aque
Secretaria, atendimento ao publico, agend
encaminhamento de pessoal € manutengao d¢
veiculos do gabinete.

la
a,
DS

Assessor Especial do Prefeito

CC/FG-5

01

Assessoramento  pessoal ao Prefeito
Municipal, inclusive durante viagens e eventos
para representar o Municipio.

Sub-Prefeito do Distrito de Pinheiro
Marcado

CC/FG-2

01

Responsavel pela distribuicdo e fiscalizagao
dos trabalhos realizados no Distrito.

Sub-Prefeito do Distrito de Sdo Bento

CC/IFG-2

01

Responsavel pela distribuicdo e fiscalizagéo
dos trabalhos realizados no Distrito.

Assessor de Imprensa

CC/FG-5

01

Assessorar o Prefeito Municipal em relagdo as
entrevistas concedidas a imprensa e também
a todas as matérias que envolvam as
questdes municipais e divulgagao dos atos do
Executivo.

Assessor de Publicidade

CC/FG-3

01

Assessorar os trabalhos com o objetivo de dar
publicidade aos atos realizados pelo Governo
Municipal e atendimento ao publico.

Assessor da Junta de Servigo Militar

CC/IFG-4

01

Assessora todos os trabalhos referentes a
Junta de Servigco Militar do Municipio, em
auxilio ao militar responsavel.

Diretor do DMT

CC/FG-6

01

Coordena e distribui os trabalhos realizados
pelo Departamento Municipal de Transito.

Chefe da Fiscalizacao de Transito

CC/FG-5

01

Responsavel pela escala, avaliagdo e
monitoramento dos Fiscais de Transito e
relacionamento com 0s usuarios.

Assessor do DMT

CC/IFG-4

01

Assessoramento a todos os atos e trabalhos
realizados pelo Departamento, principalmente
em relagdo ao Cdédigo Nacional de Transito,
sinalizacdo viaria e atendimento ao publico.

Assessor de Fiscalizagdo do DMT

CC/FG-1

01

Assessora diretamente os Fiscais de Transito
em seus trabalhos diarios e atendimento ao
publico.

Diretor de Esportes

CC/FG-5

01

Constante na Lei Municipal n° 5.290/99.

Assessor do Setor de Lazer

CC/IFG-4

01

Auxilia o Superior imediato nos trabalhos
desenvolvidos na area de lazer e
desenvolvimento de novas ag¢des no setor.

Assessor de Esportes

CC/FG-2

01

Assessoria direta do Diretor de Esportes na

area de esportes e competicdes amadoras.




Chefe do Ginasio da ACAPESU

CC/FG-2

01

Supervisao de todos os trabalhos realizados
no ginadsio de esportes ACAPESU,
manutencao e conservacao.

Secretario Mun. de Assuntos Juridicos

*k%k

01

Constante na Lei Municipal n° 5.057/97.

Diretor de Assuntos Juridicos

CC/FG-6

01

Coordena os trabalhos realizados na
Secretaria Municipal de Assuntos Juridicos e
Assessora diretamente o Secretario.

Secretario Municipal da Administracao

*k%k

01

Constante na Lei Municipal n° 5.057/97.

Assessor Especial do
Administragao

Secretario da

CC/FG-5

01

Assessora o0 Secretario da Administracdo em
todos os trabalhos da Secretaria,
relacionamento com Legislativo e as
Secretarias.

Chefe do Departamento de Pessoal

CC/FG-5

01

Coordenacdao e supervisao das tarefas
atinentes ao registro dos atos e mutacgbes
funcionais dos servidores municipais, folha de
pagamento e vigilancia.

Chefe do Setor de Informatica

CC/FG-5

01

Coordenacao e supervisdo dos trabalhos
relacionados com informatica da Prefeitura e
atendimento demanda das secretarias.

Assessor Especial de Gabinete
Secretaria Municipal da Administracao

da

CC/FG-3

01

Auxiliar na execugao dos trabalhos diarios e
rotineiros da secretaria e atendimento publico.

Chefe da Cozinha Central

CC/FG-3

01

Coordenacao e supervisdo das tarefas
realizadas junto a cozinha central, bem como
relacionadas a limpeza e conservagao do
prédio — sede da Prefeitura municipal

Chefe do Arquivo Municipal

CC/IFG-4

01

Coordenacao e supervisdo dos trabalhos de
pesquisa, organizacdo e arquivamento de
documentos, realizados junto ao Arquivo
Municipal.

Chefe do Setor de Patrimoénio

CC/FG-3

01

Coordenacao e supervisdo dos trabalhos de
cadastramento, conferéncia e manutencéo do
patriménio do Municipio e controle de sua
movimentacao.

Secretario Municipal da Fazenda

*k*

01

Constante na Lei Municipal n° 5.057/97.

Chefe do Setor de Contabilidade

CC/FG-6

01

Coordenacao e supervisdo dos trabalhos do
Setor de Contabilidade do Municipio.

Chefe do Setor de Arrecadacéao

CC/FG-5

01

Coordenacao e supervisdao dos trabalhos
referentes a arrecadacdo de ftributos
municipais e capacitagdo de servidores para
atendimento ao publico.

Chefe do Setor de Cadastro

CC/FG-5

01

Coordenacao e supervisdo das atividades
relacionadas com o cadastramento imobiliario
do Municipio e capacitagdo de servidores para
atendimento ao publico.

Chefe do Setor de Compras

CC/FG-5

01

Coordenacao e supervisdo dos trabalhos de
pesquisa de pregos nas compras efetuadas
pelo  Municipio e dos processos de




concorréncias publicas e licitagdes.

Chefe do Setor de Fiscalizagao

CC/FG-5

01

Coordenacdao e supervisdo das tarefas
realizadas pelos Fiscais do Municipio,
legislacdo e atendimento aos contribuintes.

Assessor de Gabinete da Secretaria
Municipal da Fazenda

CC/FG-3

01

Assessorar o Secretario Municipal da
Fazenda em seus trabalhos, atividades e os
atendimentos ao publico e atendimento ao
publico.

Assessor do Setor de Compras

CC/FG-3

01

Auxiliar em todas as tarefas realizadas no
setor e distribuicdo das compras efetuadas
aos setores competentes, efetuar pesquisas
de mercado e atendimento ao publico.

Assessor de Empenhos

CC/IFG-2

01

Assessorar tecnicamente o setor de
empenhos em todos os seus trabalhos e
acompanhamento das licitacdes.

Secretario Municipal do Planejamento e
Urbanismo

01

Constante na Lei Municipal n°® 5.057/97.

Diretor de Projetos

CC/FG-5

01

Coordena especificamente as tarefas de
conferéncia e encaminhamento de projetos de
obras e convénios municipais.

Chefe do PROCON

CC/FG-5

01

Coordena e supervisiona os trabalhos de
atendimento e assessoramento do publico
consumidor do municipio.

Assessor de Topografia - SEPLAN

CC/FG-2

01

Assessorar os trabalhos executados pelos
topégrafos do Municipio e auxiliar na
manutencdo de equipamentos.

Assessor de Fiscalizagao - SEPLAN

CC/FG-2

01

Assessoramento dos trabalhos de fiscalizagao
realizados pelos fiscais e atendimento ao
publico.

Secretario Municipal de Desenv., Agric.,
Industria e Comércio

*k*

01

Constante na Lei Municipal n° 5.290/99.

Diretor de Meio Ambiente

CC/FG-6

01

Coordenar todos os trabalhos relacionados ao
meio ambiente no Municipio.

Diretor de Industria e Comércio

CC/FG-6

01

Coordenar os trabalhos de incentivo a
industria e comércio do Municipio e atragao
de investidores na area.

Diretor de Obras do Interior

CC/FG-6

01

Coordenar e supervisionar as obras
realizadas na area rural e interior do
Municipio.

Diretor de Pragas e Jardins

CC/IFG-4

01

Coordenacao e supervisdo das atividades de
manutencdo, conservacao e limpeza das
pracas, jardins e canteiros do Municipio.

Assessor de Meio Ambiente

CC/IFG-4

01

Assessorar os trabalhos realizados pelo
Diretor de Meio Ambiente, relacionamento
com entidades identificadas com o setor e
atendimento ao publico.

Assessor de Agropecuaria

CC/IFG-4

01

Assessorar as atividades relacionadas com




agropecuaria dentro do Municipio, bem como
auxiliar no controle dos produtos
agropecuarios comercializados.

Chefe do Setor de Turismo CC/IFG-4| 01 Assessora todos os trabalhos de divulgacao e
promoc¢ao do turismo no Municipio.

Chefe da UMC do INCRA CC/FG-3 01 Coordenacao e supervisdao dos trabalhos
relacionados ao INCRA e distribuicao e
acompanhamento das atividades realizadas
pelos candidatos a compra de lotes de terra
junto ao “Banco da Terra”.

Assessor do Diretor de Ind. e Comércio CC/FG-3] 01 Assessorar todas as atividades desenvolvidas
pelo Diretor de Industria e Comércio,
atendimento as empresas e Distrito Industrial.

Assessor de Gabinete - Sec. Mun. de |[CC/FG-3 01 Assessorar todos os trabalhos executados

Desenvolvimento pela Secretaria, atendimento ao publico e
agenda do secretario.

Secretdrio Municipal de Educacédo e| *** 01 Constante na Lei Municipal n° 5.057/97

Cultura

Diretor de Servigos do CAIC CC/FG-5 01 Coordenacao dos trabalhos realizados pelo
Centro de Atencao Integral a Crianga e ao
Adolescente-CAIC, bem como a distribuicao
da escala dos servidores e suas respectivas
funcoes.

Secretario Municipal de Habitacdo e e 01 Constante na Lei Municipal n® 5.057/97.

Assisténcia Social

Diretor de Projetos Sociais CC/FG-5 01 Coordenar e supervisionar os diversos
projetos relacionados com a habitacédo e
assisténcia social.

Diretor de Cursos Especiais CC/FG-5 01 Coordenar o0s cursos profissionalizantes
oferecidos a populacéo carente do Municipio.

Diretor do DEMBES CC/FG-6| 01 Coordenar e supervisionar todas as atividades
executadas e programas especiais visando o
bem estar social da populagdao do Municipio.

Assessor Especial de Habitacao CC/IFG-4| 01 Dar assessoramento a todos os trabalhos
desenvolvidos na area relacionada com
habitacdo dentro do Municipio.

Assessor do CONSELHO TUTELAR CC/FG-3 01 Assessorar os trabalhos executados pelos
conselheiros tutelares e atendimento ao
publico.

Assessor de Gabinete - Secretaria |CC/FG-3| 01 Assessorar todas as tarefas desenvolvidas

Municipal de Habitacdo e Assisténcia pelo Secretario Municipal de Habitagdo e

Social Assisténcia Social, agenda do secretario,
atendimento ao publico e relacionamento com
entidades identificadas com o setor.

Chefe de Campanhas Especiais CC/FG-3] 01 Coordenar e supervisionar as campanhas

sociais na area da saude, promovidas por
0rgaos municipais, estatuais e federais e sua




divulgacdo para erradicacdo da pobreza.

Chefe da Vaca Mecanica CC/IFG-2 01 Coordenar e supervisionar os trabalhos de
producdo da vaca mecanica, bem como a
distribuicdo dos produtos a populagao carente
do Municipio e escolas municipais.

Assessor do DEMBES CC/FG-1| 01 Assessorar os trabalhos realizados na area do
bem estar social da populagao do Municipio e
atendimento ao publico.

Secretario Municipal de Obras e Viacao e 01 Constante na Lei Municipal n° 5.057/97.

Assessor Especial do Secretario de Obras [CC/FG-5 01 Assessorar  diretamente nos  trabalhos

e Viagao realizados pelo Secretario Municipal de Obras
e Viagao, atendimento ao publico e agenda do
secretario.

Diretor de Fiscalizacdo de Execugdo de [CC/FG-5 01 Coordenar e supervisionar as atividades de

Obras fiscalizacdo de execucédo de obras.

Chefe do Almoxarifado CC/IFG-4| 01 Coordenar, supervisionar, controlar o estoque,
distribuicdo dos materiais e produtos
utilizados nas secretarias.

Assessor de Programas Especiais CC/FG-3] 01 Auxiliar a execugdo de programas especiais
promovidas e realizadas no Municipio.

Chefe do Posto de Combustivel CC/FG-3] 01 Coordenacao, supervisdo e controle dos
trabalhos de abastecimento, distribuicao e
compra do combustivel utilizado pela
Secretaria de Obras e controle de estoque.

Secretario Municipal de Servigos Urbanos e 01 Constante na Lei Municipal n® 5.290/99.

Diretor de Servigos Urbanos CC/FG-5 01 Coordenar e supervisionar diretamente todos
os trabalhos realizados na area urbana do
Municipio e seus logradouros publicos.

Diretor de Coleta de Lixo CC/IFG-4| 01 Coordenar e supervisionar os trabalho de
coleta do lixo urbano no Municipio.

Chefe de Pequenos Servicos CC/FG-3] 01 Coordenar supervisionar servicos basicos na
limpeza e conservagdo de logradouros
publicos do Municipio.

Assessor de Gabinete CC/IFG-2| 01 Assessorar todos os trabalhos executados
pela Secretaria, atendimento ao publico e
agenda do secretario.

Secretario Municipal da Saude e 01 Constante na Lei Municipal n° 5.154/98.

Diretor Geral - Sec. Mun. da Saude CC/IFG-6] 01 Constante na Lei Municipal n° 5.272/99.

Diretor de Pericias Médicas CC/IFG-6| 01 Coordenar e supervisionar os trabalhos
realizados nas pericias médicas de servidores
municipais.

Assessor Especial do Secretario da Saude [CC/FG-5 01 Assessorar tecnicamente o secretario em
todos os trabalhos executados na secretaria,
atendimento ao publico e agenda do
secretario.

Assessor Especial em Farmacia CC/FG-5 01 Assessorar os trabalhos relacionados com a

Farmacia de manipulacdo municipal e




atendimento ao publico.

Chefe de Campanhas Especiais

CC/FG-5

01

Coordenar e supervisionar as campanhas
preventivas  especiais realizadas pela
Secretaria.

Chefe do Laboratério de Bioquimica

CC/FG-5

01

Coordenar e supervisionar os trabalhos
realizados junto ao laboratério de bioquimica
do Municipio e manipulagao de
medicamentos.

Chefe do Posto SOL a SOL

CC/FG-5

01

Coordenacao e supervisdo dos trabalhos
realizados no Posto central de atendimento
clinico/médico.

Assessor Direto de Gabinete da Saude

CC/IFG-4

01

Assessorar os trabalhos rotineiros realizados
junto ao gabinete do Secretario e atendimento
ao publico.

Assessor de Gabinete da Saude

CC/FG-3

01

Assessorar os trabalhos gerais realizados
junto ao gabinete do Secretario e atendimento
ao publico.

Chefe da Unidade Movel da Saude

CC/FG-3

01

Coordenacao e supervisdo da unidade moével
(6bnibus) que leva aos bairros e distritos
atendimento médico e odontoldgico.

Chefe do Centro de Saude

CC/FG-3

01

Coordenar e supervisionar os trabalhos de
saude publica executados junto a Secretaria e
auxilio as campanhas preventivas.

Assessor de Pericias Médicas

CC/FG-2

01

Assessorar tecnicamente o Diretor de pericias
médicas.

Assessor do Centro de Saude

CC/FG-2

01

Assessorar o Chefe do Centro de Saulde e
atendimento ao publico.

Chefe de Posto de Saude

CC/FG-2

05

Coordenar e supervisionar os trabalhos
executados nos postos de saude, desenvolver
agdes para aprimorar a saude publica e
auxiliando as campanhas preventivas.

Diretor Executivo do CAPSEM

*k%k

01

Direcdo e gerenciamento do Centro de
Assisténcia e Previdéncia do Servidor Publico
Municipal.

Assessor
Previdéncia

do Conselho Municipal

de

FG-6

01

Constante da Lei Municipal n° 5.681/99.

*** Agentes Politicos com subsidios fixados pela Camara Municipal.




ANEXO Il

SITUACAO ATUAL Secretaria SITUACAO PREVISTA Secretaria

ASSIST. ESPECIAL DE GABINETE Gab.Prefeito CC/FG-5 |ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO Gab.Prefeito CC/FG-5
ASSISTENTE DE PUBLICIDADE Gab.Prefeito CC/FG-3 |ASSESSOR DE PUBLICIDADE Gab.Prefeito CC/FG-3
SECRETARIA DA JSM Gab.Prefeito CC/FG-4 |ASSESSOR DA JSM Gab.Prefeito CC/IFG-4
ASSISTENTE DO DMT Gab.Prefeito CC/FG-4 |ASSESSOR DO DMT Gab.Prefeito CC/FG-4
ASSESSOR Gab.Prefeito CC/FG/1 | ASSESSOR DE FISC. DE TRANSITO Gab.Prefeito CC/FG-1
ASSIST. DO SETOR DE LAZER Gab.Prefeito CC/FG-4 [ASSESSOR DO SETOR DE LAZER Gab.Prefeito CC/FG-4
AUXILIAR DE ESPORTES Gab.Prefeito CC/FG-2 |ASSESSOR DE ESPORTES Gab.Prefeito CC/IFG-2
ENC.DO GINASIO DA ACAPESU Gab.Prefeito CC/FG-2 |CHEFE DO GINASIO DA ACAPESU Gab.Prefeito CC/FG-2
COORD. DE INFORMATICA Administracdo CC/FG-5 |CHEFE DO SETOR DE INFORMATICA Administracdo | CC/FG-5
ASSISTENTE ESP. DE GABINETE Administracdo CC/FG-3 [ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE Administracdo | CC/FG-3
ENC. DO SETOR DE PATRIMONIO | Administracdo CC/FG-3 |CHEFE DO SETOR DE PATRIMONIO Administracdo | CC/FG-3
ASSISTENTE DE GABINETE Fazenda CC/FG-3 [ASSESSOR DE GABINETE Fazenda CC/FG-3
AUX. DO SETOR DE COMPRAS Fazenda CC/FG-3 |ASSESSOR DO SETOR DE COMPRAS Fazenda CC/FG-3
ASSESSOR Fazenda CC/FG-2 |ASSESSOR DE EMPENHOS Fazenda CC/FG-2
GERENTE DE PROJETOS SEPLAN CC/FG-5 |DIRETOR DE PROJETOS SEPLAN CC/FG-5
ENC. DO PROCON SEPLAN CC/FG-5 [CHEFE DO PROCON SEPLAN CC/FG-5
DIRETOR DE FISC.SANITARIA Desenv. CC/FG-5 |DIRETOR DE FISC.DE EXECUCAO DE OBRAS OBRAS CC/FG-5
ASSISTENTE DE MEIO AMBIENTE | Desenv. CC/FG-4 |ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE Desenv. CC/FG-4
ASSISTENTE DE AGROPECUARIA |Desenv. CC/FG-4 |ASSESSOR DE AGROPECUARIA Desenv. CC/IFG-4
ASS. ESP. DE TURISMO Desenv. CC/FG-4 |CHEFE DO SETOR DE TURISMO Desenv. CC/FG-4
ASSIST. DO DIR. DE AGROP. Desenv. CC/FG-3 |ASSESSOR DO DIR. DE IND. E COMERCIO Desenv. CC/FG-3
ASSISTENTE DE GABINETE Desenv. CC/FG-3 [ASSESSOR DE GABINETE Desenv. CC/FG-3
AUX. DO CONSELHO TUTELAR Habitacdo CC/FG-3 |ASSESSOR DO CONSELHO TUTELAR Habitacdo CC/FG-3
AUXILIAR DE GABINETE Habitacdo CC/FG-3 |ASSESSOR DE GABINETE Habitacdo CC/FG-3
ADMIN. DE CAMP. ESPECIAIS Habitacdo CC/FG-3 |CHEFE DE CAMPANHAS ESPECIAIS Habitacdo CC/FG-3
ADMIN. DA VACA MECANICA Habitacdo CC/FG-2 |CHEFE DA VACA MECANICA Habitacdo CC/FG-2
ASSESSOR Habitacdo CC/FG-1 |ASSESSOR DO DEMBES Habitacdo CC/FG-1
ASSIST. DE PROGR. ESPECIAIS Obras CC/FG-3 |ASSESSOR DE PROGRAMAS ESPECIAIS Obras CC/FG-3
ADMIN. DE PEQ. SERVICOS Serv.Urbanos CC/FG-3 |CHEFE DE PEQUENOS SERVICOS Serv.Urbanos CC/FG-3
ASSESSOR Serv.Urbanos CC/FG-2 |ASSESSOR DE GABINETE Serv.Urbanos CC/FG-2
ASSISTENTE ESP. DE GABINETE Saude CC/FG-4 |ASSESSOR DIRETO DE GABINETE Saude CC/IFG-4
AUXILIAR DE GABINETE Saude CC/FG-3 |ASSESSOR DE GABINETE Saude CC/FG-3
ASSESSOR Saude CC/FG-2 |ASSESSOR DO CENTRO DE SAUDE Saude CC/FG-2
ENCAR. DE POSTO DE SAUDE Saude CC/FG-2 |CHEFE DE POSTO DE SAUDE Saude CC/FG-2




ANEXO il

QUADRO DE CARGOS EM COMISSAO E FUNGOES GRATIFICADAS

SECRETARIA MUNICIPAL DO GABINETE DO PREFEITO

SECRETARIO e

ASSESSOR ESPECIAL DE GABINETE CC/FG-5

ASSESSOR ESPECIAL DO PREFEITO CC/FG-5

SUB-PREF.DISTR.PINHEIRO MARCADO | CC/FG -2

SUB-PREF.DISTR.SAO BENTO CC/FG -2
05
ASSESSORIA DE COMUNICACAO
ASSESSOR DE IMPRENSA CC/FG -5
ASSESSOR DE PUBLICIDADE CC/FG -3
02

JUNTA DE SERVICO MILITAR

ASSESSOR DA JSM | CCIFG-4 |

01

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE TRANSITO

DIRETOR CC/FG -6
CHEFE DA FISCALIZACAO DE TRANSITO CC/FG -5
ASSESSOR DO DMT CC/IFG -4
ASSESSOR DE FISC. DE TRANSITO CC/FG 1

04

DEPARTAMENTO MUNICIPAL DE ESPORTES E LAZER

DIRETOR DE ESPORTES CC/IFG -5
ASSESSOR DO SETOR DE LAZER CC/FG 4
ASSESSOR DE ESPORTES CCIFG -2
CHEFE DO GINASIO DA ACAPESU CC/IFG -2

04

SECRETARIA MUNICIPAL DE ASSUNTOS JURIDICOS

SECRETARIO el

DIRETOR DE ASSUNTOS JURIDICOS CC/FG -6

02
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SECRETARIA MUNICIPAL DA ADMINISTRACAO

SECRETARIO i

ASSESSOR ESP. DO SECRETARIO CC/FG -5
CHEFE DO DEP. DE PESSOAL CC/FG-5
CHEFE DO SETOR DE INFORMATICA CC/FG -5
ASSESSOR ESP. DE GABINETE CC/FG -3
CHEFE DA COZINHA CENTRAL CC/FG -3
CHEFE DO ARQUIVO MUNICIPAL CC/IFG -4
CHEFE DO SETOR DE PATRIMONIO CC/FG -3

08

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

SECRETARIO
CHEFE DO SETOR DE CONTABILIDADE | CC/FG -6
CHEFE DO SETOR DE ARRECADACAO | CC/FG -5
CHEFE DO SETOR DE CADASTRO CCIFG -5
CHEFE DO SETOR DE COMPRAS CCIFG -5
CHEFE DO SETOR DE FISCALIZACAO CCIFG -5
ASSESSOR DE GABINETE CCIFG -3
ASSESSOR DO SETOR DE COMPRAS CCIFG -3
ASSESSOR DE EMPENHOS CCIFG -2
09
SECRETARIA MUNICIPAL DO PLANEJAMENTO E URBANISMO
SECRETARIO
DIRETOR DE PROJETOS CCIFG -5
CHEFE DO PROCON CCIFG -5
ASSESSOR DE TOPOGRAFIA CCI/FG -2
ASSESSOR DE FISCALIZACAO CCIFG -2
05
SECRETARIA MUNICIPAL DE DESENVOLVIMENTO, AGRICULTURA, INDUSTRIA E
COMERCIO
SECRETARIO
DIR. DE MEIO AMBIENTE CCIFG -6
DIR. DE INDUSTRIA E COMERCIO CCIFG -6
DIRETOR DE OBRAS DO INTERIOR CCIFG -6
DIRETOR DE PRACAS E JARDINS CCIFG -4
ASSESSOR DE MEIO AMBIENTE CCI/FG -4
ASSESSOR DE AGROPECUARIA CCIFG -4
CHEFE DO SETOR DE TURISMO CCIFG -4
CHEFE DA UMC DO INCRA CC/IFG -3
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ASSESSOR DO DIR. DE IND.E COMERCIO | CC/FG-3

ASSESSOR DE GABINETE CC/FG -3

11

SECRETARIA MUNICIPAL DE EDUCAGCAO E CULTURA

SECRETARIO e
DIRETOR DE SERVICOS DO CAIC CC/FG -5
02
SECRETARIA MUNICIPAL DE HABITAGAO E ASSISTENCIA SOCIAL
SECRETARIO e
DIRETOR DE PROJETOS SOCIAIS CC/FG -5
DIRETOR DE CURSOS ESPECIAIS CC/FG -5
DIRETOR DO DEMBES CC/FG -6

ASSESSOR ESPECIAL DE HABITACAO | CC/FG -4

ASSESSOR DO CONSELHO TUTELAR CC/FG -3

ASSESSOR DE GABINETE CC/FG -3
CHEFE DE CAMPANHAS ESPECIAIS CC/FG -3
CHEFE DA VACA MECANICA CC/FG -2
ASSESSOR DO DEMBES CC/FG 1

10

SECRETARIA MUNICIPAL DE OBRAS E VIAGAO

SECRETARIO e
ASSESSOR ESP. DO SECRETARIO CC/IFG -5
DIRETOR DE FISC.DE EXECUCAO DE| CC/FG -5
OBRAS
CHEFE DO ALMOXARIFADO CC/FG 4
ASSESSOR DE PROGR. ESPECIAIS CC/FG -3
CHEFE DO POSTO DE COMBUSTIVEL CC/FG -3

06

SECRETARIA MUNICIPAL DE SERVICOS URBANOS

SECRETARIO el
DIRETOR DE SERVICOS URBANOS CC/FG -5
DIRETOR DE COLETA DE LIXO CC/IFG -4
CHEFE DE PEQ.SERVICOS CC/FG -3
ASSESSOR DE GABINETE CC/FG -2

05

SECRETARIA MUNICIPAL DA SAUDE

SECRETARIO | |




DIRETOR-GERAL

CC/FG -6

12

DIRETOR DE PERICIAS MEDICAS CC/FG -6
ASSESSOR ESP. DO SECRETARIO CC/FG -5
ASSESSOR ESPECIAL EM FARMACIA CC/IFG -5
CHEFE DE CAMPANHAS ESPECIAIS CC/FG -5
CHEFE LAB. DE BIOQUIMICA CC/FG -5
CHEFE DO POSTO SOL A SOL CC/FG -5
ASSESSOR DIRETO DE GABINETE CC/IFG -4
ASSESSOR DE GABINETE CC/FG -3
CHEFE UNIDADE MOVEL DA SAUDE CC/FG -3
CHEFE DO CENTRO DE SAUDE CC/FG -3
ASSESSOR DE PERICIAS MEDICAS CC/FG -2
ASSESSOR DO CENTRO DE SAUDE CC/IFG -2
CHEFE DE POSTO DE SAUDE CC/FG -2
CHEFE DE POSTO DE SAUDE CC/FG -2
CHEFE DE POSTO DE SAUDE CC/FG -2
CHEFE DE POSTO DE SAUDE CC/FG -2
CHEFE DE POSTO DE SAUDE CC/IFG -2
19
CAPSEM

DIRETOR EXECUTIVO e
ASS. DO CONS. MUN.de PREVIDENCIA FG-6

02

Total 95 cargos.




