LEI MUNICIPAL N2 5.433/00

Altera e consolida as Leis Municipais n%s
4.442, de 18.08.1993 e 4.785, de 05.05.1995,
que dispoem sobre o Conselho Municipal de
Saude e da outras providéncias.

AYLTON MAGALHAES, PREFEITO MUNICIPAL DE CARAZINHO, ESTADO
DO RIO GRANDE DO SUL.

Faco saber que o Legislativo aprovou e eu sanciono e promulgo a seguinte
Lei:

CAPITULO |
DOS OBJETIVOS

Art. 12 - O Conselho Municipal de Saude — CMS, instituido em carater
permanente, € 6rgdo deliberativo e fiscalizador do Sistema Unico de Saude - SUS, no ambito
municipal.

Art. 22 - Sem prejuizo das funcdes do Poder Legislativo, € competéncia do
CMS:

I - atuar na formulagédo de diretrizes estratégicas da politica municipal de
saude e no controle de sua execugao;

Il - participar no estabelecimento de prioridades e diretrizes a serem
observadas na elaboragédo do Plano Municipal de Saude, aprecia-lo e
aprova-lo;

lll - propor medidas para organizagdo e aperfeicoamento do SUS no
municipio;

IV - propor critérios para a programagao e para as execugoes financeira e
orcamentaria do Fundo Municipal de Saude, acompanhando a
movimentagcdo e o destino dos recursos (Planos de Aplicacao e
Prestacdo de Contas), através do exame dos registros contabeis e
demonstrativos gerenciais, mensais e atualizados, relativos aos
recursos repassados ou retidos a conta do Fundo Municipal de Saude;

V - apreciar e aprovar a proposta do Plano Plurianual, da Lei de Diretrizes
Orcamentarias, do orgamento anual e do plano de investimentos da
Secretaria Municipal de Saude;

VI - acompanhar, avaliar e fiscalizar os servicos de saude prestados a
populacao pelos 6rgao e entidades publicas e privadas integrantes do
SUS no Municipio;

I - participar no estabelecimento do dimensionamento do quadro de
recursos humanos disponiveis no SUS;

VIl - propor critérios para a elaboragdo de contratos e convénios entre o
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setor publico e as entidades privadas de saude, no que tange a
prestacao de servicos de saude;

IX - apreciar, previamente, os contratos referidos no inciso anterior e
outros, inclusive termos aditivos a serem fixados pela Secretaria
Municipal de Saude;

X - participar no estabelecimento de diretrizes quanto a localizagdo e o
tipo de unidades prestadoras de servicos de saude, publicas e
privadas, no &mbito do SUS;

Xl - apreciar e aprovar os relatérios de gestdao do SUS apresentados pela
Secretaria Municipal de Saude;

XIl - apreciar, analisar e deliberar sobre as politicas setoriais de saude,
bem como acompanhar e fiscalizar sua implementagéo;

Xlll - aprovar o regulamento, organizacdo e as normas de funcionamento
das conferéncias municipais de saude realizadas ordinariamente e
convoca-las extraordinariamente;

XIV - examinar propostas e denuncias relacionadas as agoes e aos servigos
de saude municipais, encaminhando as providéncias cabiveis;

XV - estimular a participagdo comunitaria no controle, acompanhamento e
avaliacao do sistema municipal de saude;

XVI - elaborar seu Regimento Interno;

XVII - outras atribuicoes estabelecidas em normas complementares.

CAPITULO Il
DA ESTRUTURA E DO FUNCIONAMENTO

SECAOI
DA COMPOSIGAO

Art. 32 - O Conselho Municipal de Saude tera a seguinte composi¢ao:

I - Dos representantes do Governo, nomeados pelo Prefeito Municipal, em
namero de quatro:

a) Representante da Secretaria Municipal da Saude

b) Representante da Secretaria Municipal da Fazenda

c) Representante da Secretaria Municipal de Habitacdo e Assisténcia Social
d) Representante do SUS ou autoridade de livre escolha do Prefeito

Il - Representantes dos prestadores de Servigos:
a) Representante de entidade de Trabalhadores da area de Saude

b) Representante da Associagdo Médica de Carazinho
c) Representante do Hospital de Caridade de Carazinho



d) Representante dos profissionais da area de saude de Carazinho

e) Representante da Associacado dos Odont6logos de Carazinho

f) Representante dos Profissionais de Laboratério e/ou Servicos de
diagnéstico

lll- Representantes dos usuarios dos servigos de saude:

a) Representante das Associagcdes Comunitarias de Carazinho/UACC

b) Representante dos Sindicatos de Trabalhadores Urbanos de Carazinho

c) Representante dos Trabalhadores Rurais de Carazinho

d) Representante do Sindicato dos Servidores Municipais de Carazinho,
exceto os da 4rea da saude

e) Representante dos Sindicatos da Classe Patronal de Carazinho

f) Representante dos Clubes de Servico de Carazinho

g) Representante das Entidades Estudantis e CPM’s de Carazinho

h) Representante de Associacdo de Profissionais Liberais de Carazinho,
exceto os da area da saude

i) Representante do Conselho Tutelar da Crianga e do Adolescente de
Carazinho

i) Representante da Associacao dos Aposentados e Pensionistas.

Paragrafo Unico - A composicdo do CMS, serd anualmente discutida nos
meses de novembro e dezembro e podera ser ampliada; a plenaria do CMS homologara o
ingresso, respeitadas as condigbes desta lei, observando sempre o critério paritario ja
estabelecido.

Art. 42 - A indicacao dos membros efetivos do Conselho Municipal de Saude é
privativa das respectivas bases, entidades ou segmentos sociais:

I - cabe ao Prefeito escolher os representantes do Governo Municipal;
Il - e as respectivas entidades nos demais casos.

§ 12 - O Secretario Municipal de Saude € membro nato do Conselho Municipal
de Saude, como um dos representantes do Governo Municipal.

§ 22 - A nomeacado dos conselheiros sera formalizada por ato do Poder
Executivo.

§ 32 - Os membros do Conselho Municipal de Saude poderao ser substituidos
mediante solicitagdo da entidade ou autoridade responsavel, apresentada ao Prefeito Municipal,
a excecao de quando for o membro integrante de chapa do Nucleo de Coordenagéo desde a
inscricao para o processo eleitoral até o término do mandato que vier a ser conferido, a néo ser
com a concordancia do membro e pelo motivo constante no artigo 79, inciso lll, desta Lei.



§ 42 - Podera haver exclusao de conselheiros por falta grave quando o mesmo
comparecer com sintomas de embriaguez nas reunides plenarias, denegrir a imagem do
Conselho, falar em nome do CMS sem autoriza¢do, promover desacato a Plenaria ou ao Ndcleo
de Coordenagéo, por ofensa moral ou fisica e outras a serem definidas, que serao julgadas pela
Plenaria.

Art. 52 - A cada titular do Conselho Municipal de Saude correspondera um
suplente.

Art. 62 - O Conselho Municipal de Saude sera constituido por Plenaria, Nucleo
de Coordenacédo, Assessoria Técnica, Comissdo Permanente de Fiscalizagdo, podendo, ainda,
ser constituidas outras comissdes, em carater especial.

§ 12 - A Plenéria do Conselho Municipal de Saude, 6rgao colegiado, instancia
maxima com poder deliberativo em relacdo a gestdo das agdes de saude no Municipio,
composta por todos os membros do CMS, listados no artigo 32, desta Lei.

§ 22 - O Conselho Municipal de Saude sera dirigido por um Nucleo de
Coordenacéo, constituido por 04 (quatro) membros eleitos entre os conselheiros titulares que
compdem a Plenaria do CMS, mediante voto direto para um periodo de 02 (dois) anos, podendo
0 mesmo ser reeleito por mais uma gestdo: Coordenador, Vice-Coordenador, Secretério Geral e
12 Secretario.

§ 32 - Na auséncia ou impedimento do Coordenador do CMS, a coordenacgao
dos trabalhos da Plenaria sera assumida pelo Vice-Coordenador ou sucessivamente pelo
membro seguinte, por ordem de mencao de chapa.

§ 4° - O CMS constituira uma Assessoria Técnica (SETEC), com atribuicbes
de examinar e dar parecer técnico do que lhe for solicitado pela Plenaria do CMS ou pelo
Nucleo de Coordenacao.

§ 52 - O CMS constituira uma Comissao Paritaria Permanente de Fiscalizacao,
composta por 04 (quatro) membros eleitos pela plenaria, com atribuicbes de acompanhar as
execucgoes financeira e orgamentaria do FMS, da movimentagéao e do destino dos recursos de
acordo com os Planos de Aplicacdo aprovados pelo CMS, através do exame dos registros
contabeis e demonstrativos gerenciais mensais e atualizados relativos aos recursos repassados
ou retidos a conta do FMS; examinar e dar parecer técnico sobre as prestacdes de contas e
outros assuntos quando solicitado pela Plenaria do CMS ou pelo Nucleo de Coordenagéo.

§ 62 - Para melhor desempenho das fungdes do CMS poderao ser criadas
comissdes especiais, constituidas por entidades membros do CMS e outras instituicdes ou
pessoas de notério saber, independente de sua condicao de membro, para promover estudos e
emitir pareceres a respeito de temas especificos.

§ 72 - O CMS podera constituir Conselhos Distritais, tantos quantos forem o
nuamero de Postos de Atendimento Médico mantidos pela Secretaria Municipal da Saude, tendo
cada Conselho, como regido de abrangéncia, os bairros atendidos pela unidade da SMS, com o
objetivo de estabelecer controle, acompanhamento e avaliagdo das diretrizes e politicas de



saude implantadas pelo Plano Municipal de Saude, aprovado pela Conferéncia Municipal de
Saude.

SECAO Il
DO FUNCIONAMENTO

Art. 72 - O CMS teréa seu funcionamento regido pelas seguintes normas:

I - o exercicio da fun¢do de conselheiro ndo sera remunerado, considerando-se
como servigo de relevancia publica;

Il - os conselheiros com dificuldades de locomocéao contardo com favorecimento
do municipio para o seu deslocamento;

lll - os membros do CMS serdo substituidos caso faltarem, sem motivo
justificado, a 03 (trés) reunides consecutivas ou 06 (seis) reunides
intercaladas no periodo de 01 (um) ano;

IV - a alteragdo da composicdo ou outro artigo e/ou secdo devera ser
previamente deliberada pela plenaria e posteriormente regulamentada,
mediante projeto de lei;

V - as sessOes plendrias serdo realizadas ordinariamente a cada més e
extraordinariamente quando convocadas pelo Coordenador ou por
requerimento da maioria de seus membros, em local e horario previamente
determinado pelo Nucleo de Coordenagéo;

VI - para a realizagdo das sessdes sera necessaria a presenga da maioria
absoluta dos membros do CMS em primeira convocagao, nao havendo
quorum no horario previsto a Plenaria se reunira em segunda convocagao,
quinze minutos apés com a presenca de 1/3 dos conselheiros, que
deliberard pela maioria dos votos dos presentes;

VIl - cada membro do CMS tera direito a um Unico voto na sessao plenaria;
VIII - as decis6es do CMS serdo consubstanciadas em resolugées, que deverao
ser homologadas pelo Secretario Municipal de Saude no prazo de 30 dias;

IX - o Nucleo de Coordenagao tera reunides quinzenais em local e horario a
serem definidos pelo mesmo, sendo a Plenaria informada destas reunides, e
as mesmas serdo abertas aos membros do CMS.

Art. 82 - O orgcamento da Secretaria Municipal da Saude contemplara recursos
financeiros para o desenvolvimento de atividades do CMS (despesas de custeio e de capital).

§ 12 - A Secretaria Municipal de Saude prestara o apoio administrativo e
operacional, cedendo recursos humanos e materiais necessarios ao seu funcionamento.

§ 22 - O CMS tera uma secretaria executiva, cujo titular sera escolhido pelo
nucleo de coordenacao.



Art. 92 - As sessdes plenarias, ordinarias e extraordinarias, do CMS deverao
ter divulgacéo ampla e acesso ao publico.

Paragrafo Unico - As resolugdes do CMS, bem como os temas tratados em
plenario, reunides de diretoria e comissoes, deverao ser amplamente divulgadas.

Art. 10 - O CMS adaptara seu Regimento Interno no prazo de 60 (sessenta)
dias ap6s a promulgacao desta Lei, submetendo a aprovacgao pela plenaria.

CAPITULO Il
DISPOSICOES FINAIS

Art. 11 - A alteracdo de qualquer artigo, secao, paragrafo ou inciso devera ser
previamente deliberada pela plenaria e posteriormente regulamentada, mediante projeto de lei.

Art. 12 - Esta Lei entrara em vigor na data de sua publicacdo, revogadas as
disposi¢cdes em contrario.

GABINETE DO PREFEITO MUNICIPAL DE CARAZINHO, 26 DE OUTUBRO DE 2000.

AYLTON MAGALHAES
Prefeito Municipal
Registre-se e publique-se no Painel de
Publicagbes da Prefeitura Municipal:

MARIA ELIZABETH R. FENNER
Secretaria Municipal da
Administracéo

CVP/mef



